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Regulamentul de ordine interioara a fost conceput pe baza Legii Educatiei Nationale nr.1/2011 cu
modificarile si completarile ulterioare, a Ordinului nr.4742/10.08.2016 privind Statutul Elevului, a
Contractului colectiv de munca din februarie 2017, a Ordinului nr. 4183 din 4 iulie 2022 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar,
pe baza propunerilor primite de la cadre didactice, parinti si elevi.
Scopul sau este de a completa Regulamentul de Organizare si Functionare a Unitatilor din
Invatamantul Preuniversitar cu prevederi specifice Scolii Gimnaziale com. Pietrari, judetul Valcea.
Prevederile actualului Regulament de ordine interioara vor fi completate si imbunatatite periodic
de catre Consiliul de Administratie, pe baza propunerilor primite de la profesori, elevi, parinti sau la

aparifia unor noi acte normative.
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CAPITOLUL I. PROBLEME GENERALE
A. DISPOZITII GENERALE

Scoala Gimnaziald, com. Pietrari isi desfasoara activitatea in conformitate cu legislatia in vigoare,
cu normele stabilite de catre Ministerul Educatiei, Inspectoratul Scolar Judetean Valcea, aplicand in
acelasi timp prevederile Contractului colectiv de munca.

Regulile de disciplind stabilite prin aceste documente sunt obligatorii pentru toti angajatii, pe
intreaga duratd a anului de invatamant, acestia trebuind sa actioneze pentru aplicarea lor intocmai.

Elevii sunt obligati sa respecte prevederile Regulamentului de Organizare si Functionare.

Parintii sunt solicitati sa sprijine si sa ajute scoala, sa prezinte propuneri in vederea cresterii
calitatii muncii, a ordinii §i a disciplinei n scoala si in afara ei, pentru realizarea obiectivelor
invatamantului.

Art. 1. Regulamentul de Organizare si Functionare al Scolii Gimnaziale, com. Pietrari a fost
elaborat de catre un colectiv de lucru, coordonat de directorul scolii.

(1) Proiectul regulamentului de Organizare si Functionare al unitatilor de invatamant
preuniversitar se supune, spre dezbatere, n consiliul reprezentativ al parintilor/asociatiei parintilor, in
consiliul scolar al elevilor si in consiliul profesoral, la care participa cu drept de vot si personalul
didactic auxiliar si administrativ/nedidactic. Organismele mentionate au avut dreptul de a formula
amendamente la proiect, iar Tn urma dezbaterilor emit avize consultative, prin vot deschis, cu majoritate
simpla. Proiectul se supune, spre aprobare, comisiei paritare de la nivelul unitétii de invatamant.

(2) Regulamentul de Organizare si Functionare, precum si modificarile ulterioare ale acestuia, se
aproba prin hotarare de catre consiliul de administratie. (3) Dupa aprobare, regulamentul intern al
unitatilor de invatamant preuniversitar se 1inregistreazd la secretariatul unitatii de invatdmant
preuniversitar. Pentru aducerea la cunostinta personalului unitatii de invatamant, a paringilor si a
elevilor, regulamentul intern se afiseaza la avizierul unitdtii de Tnvatdmant preuniversitar. Profesorii
pentru Tnvatdmantul primar/profesorii diriginti vor prezenta elevilor si parintilor, in sedinte cu elevii si
parintii, regulamentul intern al respectivei unitati de invatdmant preuniversitar. Personalul unitatii de
invatamant, parintii si elevii isi vor asuma prin semnaturda faptul cd au fost informati referitor la
prevederile regulamentului intern.

(4) Respectarea regulamentului de Organizare si Functionare al Scolii Gimnaziale com. Pietrari
este obligatorie pentru intregul personal, pentru toti elevii scolii §i parintii acestora, precum si pentru
alte categorii de persoane care, direct sau indirect, intrd sub incidenta normelor pe care acesta le
contine. Nerespectarea regulamentului intern constituie abatere si se sanctioneaza conform prevederilor
legale.

(5) Regulamentul de Organizare si Functionare al unitatilor de invatamant preuniversitar poate fi
revizuit anual, in termen de cel mult 30 de zile de la inceputul fiecarui an scolar.

Art. 2. Regulamentul de Organizare si Functionare reglementeaza: programul cursurilor zilnice,
programul serviciului pe scoald, modul de organizare si functionare al spatiului interior si al cdilor de
acces, organizarea si functionarea comisiilor pe probleme, organizarea si desfasurarea activitatilor
extragcolare, comportamentul si tinuta elevilor si intregului personal al scolii, comportamentul
nediscriminatoriu.

Art. 3. Unitatile de invatdmant preuniversitar se organizeaza si functioneaza independent de orice
ingerinte politice sau religioase, in incinta acestora fiind interzise crearea si functionarea oricaror
formatiuni politice, organizarea si desfasurarea activitatilor de naturd politica si prozelitism religios,
precum si orice forma de activitate care incalca normele de conduita morald si convietuire sociala, care
pun in pericol sdnatatea §i integritatea fizica si psihicd a elevilor, a personalului didactic si
administrativ/nedidactic.
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1)Unitagile de invatdmant preuniversitar se organizeaza si functioneaza pe baza principiilor
stabilite in conformitate cu Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare.

2) Organizarea si functionarea unitatilor de invatdmant preuniversitar se realizeazd in baza
principiului echitatii, conform caruia accesul la invétare se realizeaza fara discriminare si a principiului
incluziunii sociale, asigurand egalitatea de sanse pentru toti beneficiarii educatiei.

(3) Unitatile de invatamant preuniversitar vor asigura respectarea principiului garantarii identitatii
culturale a tuturor cetatenilor romani si a dialogului intercultural.

(4) Organizarea si functionarea unitdtilor de Invataméint preuniversitar se realizeaza 1In
conformitate cu principiul calitatii, in baza caruia activitatile de educatie se realizeaza prin raportare la
standardele de referinta aprobate si la bune practici recunoscute la nivel national si international.

Art. 4. Regulamentul de organizare si functionare al Scolii Gimnaziale, com. Pietrari este
elaborat in temeiul prezentului regulament, al Metodologiei cadru de organizare si functionare a
consiliului de administratie din unitatile de Invatimant preuniversitar si al legilor care reglementeaza
drepturile si obligatiile beneficiarilor primari ai educatiei si ale personalului din unitatile de Tnvatamant
preuniversitar.

B. Reteaua scolara

Avrticolul 1. Unitatile de invatamant autorizate sa functioneze provizoriu/acreditate fac parte din
reteaua scolard nationald, care se constituie In conformitate cu prevederile legale.a

Articolul 2 (1) In sistemul national de invitimant, unititile de invitimant autorizate si
functioneze provizoriu/acreditate dobandesc personalitate juridicd, in conformitate cu prevederile
legislatiei In vigoare.

(2) Unitatea de invatamant preuniversitar cu personalitate juridicd (PJ) Scoala Gimnaziala, com
Pietrari are urmatoarele elemente definitorii:

a) act de infiintare - ordin de ministru/hotarare a autoritatilor administratiei publice locale sau
judetene (dupd caz)/hotéarare judecatoreascd/orice alt act emis In acest sens si care respectd prevederile
legislatiei in vigoare;

b) dispune de patrimoniu, in proprietate publica/privata sau prin administrare/comodat/inchiriere
(sediu, dotari corespunzatoare, adresd);

c¢) cod de identitate fiscald (CIF);

d) cont in Trezoreria Statului/banca - pentru unitdtile de invatamant particular;

e) stampild cu stema Romaniei si cu denumirea actualizatd a Ministerului Educatiei si Cercetarti,
denumit in continuare ministerul, si cu denumirea exacta a unitdtii de invdtdmant corespunzatoare
nivelului maxim de invatdmant scolarizat;

f) domeniu web https://scoalapietrarivalcea.ro/

(3) Scoala Gimnaziala, com Pietrari, unitate cu personalitate juridica are conducere, personal si
buget proprii, Intocmeste situatiile financiare, dispunand, in limitele si conditiile prevazute de legislatia
in vigoare, de autonomie institutionald si decizionala.

(4) O unitate de Invatdmant poate avea In componenta sa una sau mai multe structuri scolare
arondate, fara personalitate juridica, a caror activitate se desfasoara intr-un alt imobil.

Articolul 7 In vederea cresterii calitatii educatiei si a optimizarii gestionarii resurselor, unititile
de Invatamant si autoritatile administratiei publice locale pot decide infiintarea consortiilor scolare, in
conformitate cu legislatia in vigoare.

Articolul 8(1) Inspectoratele scolare stabilesc, pentru fiecare unitate administrativ-teritoriala,
dupa consultarea reprezentantilor unitatilor de invatdmant si a autoritatilor administratiei publice locale,
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circumscriptiile unitatilor de Invatamant
care scolarizeazd grupe si/sau clase de
nivel antepregcolar, prescolar, primar si gimnazial, cu respectarea prevederilor legale.

(2) Circumscriptia scolard este formata din totalitatea strazilor aflate in apropierea unitatii de
invatamant si arondate acesteia, in vederea scolarizarii anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor.

(3) Unitatile de Invatdmant scolarizeazd in invatdmantul anteprescolar, prescolar, primar si
gimnazial, cu prioritate, in limita planului de scolarizare aprobat, copiii/elevii care au domiciliul in
circumscriptia scolard a unititii de invatimant respective. Inscrierea se face in urma unei solicitari
scrise din partea parintelui sau a reprezentantului legal.

(4) Parintele sau reprezentantul legal are dreptul de a solicita scolarizarea copilului la o altd
unitate de invatamant decat cea la care domiciliul siu este arondat. Inscrierea se face in urma unei
solicitari scrise din partea parintelui, tutorelui sau reprezentantului legal si se aproba de catre consiliul
de administratie al unittii de invatdmant la care se solicita Inscrierea, in limita planului de scolarizare
aprobat, dupa asigurarea scolarizarii elevilor din circumscriptia scolara a unitatii de invatamant
respective. Prin exceptie, inscrierea in clasa pregatitoare se face conform metodologiei specifice,
elaborate de minister.

V e

C. ORGANIZAREA ACTIVITATII iN UNITATEA SCOLARA

1) Anul scolar incepe la 1 septembrie si se incheie la 31 august din anul calendaristic urmator.

2) in situatii obiective, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati, alte situatii exceptionale, cursurile
scolare fata in fatd pot fi suspendate pe o perioadad determinata, potrivit reglementarilor aplicabile.

3) In situatii exceptionale, inclusiv pe perioada declararii starii de urgentd/alerta, Ministerul Educatiei
si Cercetdrii elaboreaza si aproba, prin ordin al ministrului, metodologia-cadru de organizare si
desfasurare a activitatilor prin intermediul tehnologiei si al internetului.

4) Programul de lucru in cadrul scolii este urmatorul:

Gradinita cu program normal Pietrari: 8.30-12.30

Clasa pregatitoare intre orele 8:00-12:00

Clasele I-1V intre orele 8:30-12.30/13:00

(5) In invitamantul primar, ora de curs este de 45 de minute, cu o pauzi de 15 minute dupa
fiecare ord si o pauzd de 20 de minute dupa cea de-a doua ord de curs. La clasa pregatitoare si la clasa I,
activitatile de predare-invatare-evaluare acopera 30-35 de minute, restul de timp fiind destinat
activitatilor liber alese, recreative.

Clasele a V-VIII intre orele 8:00-14:00/15:00, ora este de 50 de minute, pauza de 10 minute. ora
de curs este de 50 de minute, cu o pauza de 10 minute dupa fiecare ord; dupa a treia ord de curs se
poate stabili o pauza de 15-20 de minute.

6) In situatii speciale, cum ar fi epidemii, intemperii, calamititi, alte situatii exceptionale, pe o
perioadd determinatd, durata orelor de curs si a pauzelor poate fi modificata, la propunerea motivata a
directorului, in baza hotdrarii consiliului de administratie al unitatii de invatamant, cu informarea
inspectoratului scolar.

Intrarea elevilor in scoald se face pe usile laterale. Pe usa de intrare a profesorilor vor putea intra
numai acei elevi, insotiti de parinti, care au aprobarea conducerii scolii.

Orele de consultatii acordate elevilor si/sau parintilor se vor desfasura pe baza unui program
stabilit si aprobat de conducerea scolii.

Program de lucru: Secretariat/contabilitate: 8.00-16.00.
Biblioteca: 10.00-13.00.

Programul personalului nedidatic (muncitori de intretinere, ingrijire) se va stabili Tn raport cu

cerintele specifice ale scolii, pe durata intregii sdptamani.

MINISTERUL EDUCATIEI
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Ora va fi de 55 de minute si pauza de 5
minute, cursurile incep la ora 8,00 si se
termind la ora 14.55. In pauza de 5 minute, elevii stau cuminti in sali, doar cadrele didactice schimba
clasele. In acest timp elevul de serviciu pe clasa are grija si aeriseascd sala. In cele 55 de minute cat sti
cadrul didactic la clasi, vor exista pauze de cite 10 minute pentru elevi. In acest timp, elevii se pot
juca, pastrand distanta fizica, sau pot merge la toaletd. La toaleta se merge pe rand, unul cate unul (cand
primul s-a intors, se poate duce urmatorul).

Tn aceste pauze cadrul didactic decide daci ii va scoate pe elevi la aer, in curtea scolii, sau daca vor sta
in clasa, in functie de vreme.

Pauzele pentru elevi vor avea loc la intervale orare diferite, astfel incat elevii din clase diferite sa nu se
ntélneasca pe coridor sau la baie.

In vederea pastrarii distantei fizice, fiecare copil isi va pastra acelasi loc in banca pe tot parcursul
prezentei 1n clasd.Vor fi limitate deplasarile in clasa, pe cat posibil.

(3) in situatii speciale si pe o perioada determinata, durata orelor de curs si a pauzelor poate fi
modificatd, la propunerea motivata a directorului, prin hotararea consiliului de administratie al unitatii
de invatamant, cu aprobarea inspectoratului scolar.

Obligatii ale angajatilor scolii

1. Fiecare cadru didactic, cat si personalul administrativ este obligat sa-si cunoasca atributiile ce
le revin ca angajati in invatamant, pe linia muncii, ordinii si disciplinei, prevazute in normele ce le
reglementeaza.

Conducerea scolii va aduce la cunostinta, ori de cate ori este nevoie, schimbari ale normarilor si
masuristabilite de Consiliul de administratie sau forurile superioare.

2. Semestrial se vor afisa in cancelaria scolii, principalele documente care directioneaza
activitatile inperioada urmatoare, cadrele didactice avand astfel posibilitatea, in permanentd, sa
urmareasca modul de organizare a activitatii si participarea lor la aceasta. Tot in cancelarie se va afisa
graficul serviciuluipe scoald al profesorilor de serviciu.

3. Profesorii sunt obligati sa respecte orarul, intrand in clasa imediat ce a sunat.

4. Prezenta la serviciu a personalului este obligatorie, nu se admit intarzieri, absenfe nemotivate sau
nerealizdri ale orelor prevazute in programul zilnic. Pentru eventualele invoiri, este obligatorie
aprobarea scrisa a conducerii scolii, cu obligativitatea celui invoit de a asigura suplinirea orelor.

5. In cazul in care unii profesori realizeaza activitati la alte ore dect cele previzute in orar (lectii, ore
de dirigentie, aplicatii practice etc.), este necesara aprobarea conducerii scolii.

6. In cazuri cu totul deosebite, orice absentd de la ore va fi anuntati la secretariatul scolii, pentru ca
directorul sa poatd asigura Inlocuitorul necesar, astfel incat clasele sa nu ramana nesupravegheate.

7. Fiecare membru al colectivului este obligat sa contribuie prin eforturile, atitudinea si
comportamentul sdu la asigurarea unui climat corespunzator muncii din scoala noastra, la ridicarea
continud a prestigiului si autoritatii ei in fata elevilor, parintilor, a comunitatii locale.

8. Se interzice lovirea elevilor, folosirea de cuvinte jignitoare sau insulte la adresa lor, amenintari,
persecutii de orice fel, razbunari, indiferent de motivele ce se pot invoca.

C . MASURI DE SECURITATE iN SCOALA

1. Securitatea scolii este asigurata pe urmatoarele cii:

-de catre profesorii de serviciu.

-de catre personalul administrativ de intretinere in intervalul 6.30 — 16.00;

-prin intermediul serviciului de supraveghere video.

a)Accesul in scoala al elevilor, intregului personal al scolii, parintilor si al altor persoane, se face prin
doua intrari, intrarea elevilor fiind aflatd sub supravegherea elevilor de serviciu si profesorilor de
Serviciu.
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b) Elevii, parintii si alte persoane intra in
scoald dupa ora 8.00 pe baza carnetului de
elev, a buletinului sau a legitimatiei.

* In contextual actual, accesul parintilor si al persoanelor striine in incinta scolii este interzis. Acesta
sepoate face, in conditii special, bine motivate, numai cu acordul conducerii scolii.

c) Serviciul pe scoala are caracter obligatoriu pentru toate cadrele didactice desemnate sa indeplineasca
aceasta responsabilitate;

d) Supravegherea elevilor la intrarea si iesirea din scoald va fi asigurata de catre profesorul de
serviciu/invatatorul de serviciu, conform graficului de serviciu stabilit zilnic pe scoala;

e) Supravegherea elevilor in timpul pauzelor este asigurata de catre profesorii de serviciu de pe fiecare
palier si in curtea scolii, conform graficului profesorilor de serviciu pe scoala;

f) Securitatea zilnica a cataloagelor va fi asigurata prin colaborarea secretariatului scolii cu profesorii
coordonatori, cadrele didactice de serviciu si personalul administrativ.

g) Predarea cataloagelor se va face de catre secretarul Scolii profesorului de serviciu/invatatorului de
serviciu.

h) Preluarea cataloagelor la sfarsitul cursurilor (ora 14.00/15.00) se va face de catre secretarul Scolii de
la profesorul de serviciu.

i) Tn cazul sedintelor cu parintii, invatitorul sau dirigintele preia si preda cheia de la secretariat pe baza
de proces-verbal, asuméndu-si responsabilitatea pentru securitatea tuturor cataloagelor pe parcursul
activitatii.

2. Accesul elevilor in scoala se face pe usile laterale. Usile se vor incuia la cinci minute dupa inceputul
fiecarei ore si vor fi supravegheate de profesorul de serviciu. Dupa inceputul orelor se va permite
accesul in scoala numai pe baza carnetului de elev. Elevii care intarzie vor fi trecuti pe o lista/caiet aflat
la intrarea in scoala.

3. Accesul elevilor in clasa se va permite humai pe scara destinata elevilor. La sfarsitul programului,
elevii vor parasi scoala tot pe usa laterala.

4. In cazul unei situatii de urgentd profesorul de serviciu va da semnalul de alarma sunand la soneria
scolii in urmatoarea cadenta: 3 semnale lungi

5. Este interzisa parasirea incintei unitatii scolare in pauze (pericol de accidente rutiere si intarzieri la
ore). In cazul unor situatii speciale, pentru a putea parasi incinta scolii, in timpul programului scolar,
elevii vor prezenta la iesire un bilet de voie obtinut de la profesorul diriginte, profesorul de serviciu sau
de la directorul scolii.

6. Se interzice folosirea barelor de protectie de la scari ca mijloc de deplasare;

7. Se interzice introducerea si folosirea in incinta scolii a armelor albe, a materialelor explozive, a
spray-urilor lacrimogene-paralizante, a materialelor pirotehnice, a altor obiecte si substante care pot
pune in pericol siguranta si securitatea elevilor si a cadrelor didactice.

8. Este interzis elevilor sa lanseze anunturi false cu privire la amplasarea unor material explozibile n
perimetrul unitatii de invatdmant.

9. Persoanele straine care solicita accesul in scoala pentru rezolvarea anumitor probleme vor putea intra
dupa ce vor fi legitimate de catre profesorul de serviciu. Accesul acestora este permis la secretariatul
scolii, la directiune sau la cancelarie. Nu este permis accesul parintilor in scoala, in salile de clasa, Tn
sala de sport sau pe coridoare.

10. In orice situatie de urgentd aparutad in scoald, profesorii vor anunta conducerea scolii, care va lua
masurile cuvenite.

11. incilcarea prevederilor mentionate se va sanctiona conform ROFUIP si Regulamentului de
Organizare si Functionare.
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Capitolul II. DISPOZITII INTERNE DE DESFASURARE A ACTIVITATII

11.1. ELEVI

1. Frecventa elevilor

1.1. Frecventa elevilor la curs este obligatory, inclusive la orele online.

1.2. Absentele elevilor se vor consemna obligatoriu de profesor in catalogul personal la fiecare or4, iar,
o data pe saptamana intr-un interval orar stability, vor fi trecute in catalog. Parintele/tutorele legal al
elevilor poate solicita invoirea acestuia, in limita a 20 de ore de curs pe semestru, caz in care absentele
se vor motiva pe baza cererii scrise adresate invatatorului/dirigintelui, avizata inprealabil de catre
directiunea scolii. Recuperarea materiei pierdute revine elevului.

1.3. Nu este permisa Invoirea elevilor de la ore, cu exceptia cazurilor de participare la diverse activitati
cu specific scolar (olimpiade, concursuri, festivaluri etc). In aceste situatii, invoirea se face de citre
conducerea scolii, la solicitarea profesorului care Indruma elevii respectivi.

1.4. In cazul imbolnavirilor, elevul este obligat sa prezinte adeverinte medicale, Th maximum 7 zile de
la reluarea activitatii. Adeverintele se pastreaza pe tot parcursul anului scolar de invatator/diriginte.

2. Tinuta elevilor

2.1. In scoald, tinuta obligatorie pentru elevi este alcituiti din cimasa albd/bleu si pantaloni
bleumarin/negri, fusta bleumarin/neagra.

2.2. In scoald, este interzisd purtarea unor articole vestimentare indecente si a accesoriilor care nu se
preteaza mediului scolar (specifice gruparilor rock, sataniste etc).

2.3. Baietilor le sunt interzise: purtarea parului lung, a cerceilor, a bratarilor, a inelelor si a
piercingurilor. Purtarea acestora din urma le este interzisa si fetelor.

2.4. Parul fetelor va fi nevopsit, fara suvite colorate si prins, daca este foarte lung. Ochii, fata si buzele
vor fi nemachiate, unghiile vor fi de lungime medie si nevopsite. Accesoriile acceptate sunt: cercei
medii (o singura pereche), un inel, un lantisor, o bratara;

2.5. Profesorul/ invatatorul care in timpul orelor constatd la un elev/ la mai multi elevi o {inuta
neconforma cu prevederile actualului regulament va informa dirigintele care va instiinta familia
elevului si va lua masurile disciplinare ce se impun.

3. Obligatiile elevilor

3.1. Obligatiile elevilor in scoala

1. Elevii trebuie sa aiba un comportament civilizat, dovedind prin aceasta respect pentru numele scolii
in care invata.

2. Elevii nu au voie sa aducd jigniri si sd manifeste agresivitate in limbaj si Tn comportament sau
atitudini ostentative si provocatoare fatd de colegi si fata de personalul din invatamant.

3. Elevii care au consultatii de la ora 7,00 vor intra in scoala si in sala de clasa numai insotiti de cadrul
didactic cu care au ora.

4. Este interzis oricarui elev sd aduca in clasa sau In scoald persoane strdine, sd fie asteptat de alte
persoane in scoald sau in curtea scolii.

5. Nu se aduc la scoala alimente cu care se face murdarie: seminte, nuci, alune, castane etc. Gustarea se
serveste numai in timpul pauzelor, iar hartiile si ambalajele resturilor de mancare se arunca n
containerele din curte, selectiv. Nu se intra cu pachetele de mancare in grupurile sanitare.

6. Se interzic cu desavarsire: fumatul, consumul de bauturi alcoolice si de droguri.

7. Elevii nu au voie sa aduca si sd difuzeze in scoald materiale care prin continutul lor cultiva violenta
si intoleranta;

8. Se interzice introducerea in scoala a materialelor vizuale-auditive cu caracter obscen si imoral,
precum si a cartilor de joc.

9. Se interzice cu desavarsire parasirea curtii scolii in timpul pauzelor.
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10. Cand suna de intrare, elevii se
incoloneazd in curte pe clase si intra in
scoald sub supravegherea invatatorului sau a profesorului de serviciu. Daca in timpul pauzelor vremea
estenefavorabila, elevii stau pe coridoare, protejand peretii acestora si materialele expuse.

11. Imediat ce suna de intrare, fiecare elev intrd in clasa, isi ocupa locul in banca si isi pregateste cele
necesare pentru lectie in cea mai perfecta liniste.

12. Elevii nu au voie sa alerge pe holurile scolii.

13. Elevii au obligatia sa poarte asupra lor carnetul de elev, sa-1 prezinte invatatorului/ profesorului,
pentru consemnarea notelor.

14. Elevii trebuie sa utilizeze cu grija manualele scolare primite gratuit si sd le restituie in stare buna la
sfarsitul anului scolar. In cazul distrugerii/ deteriordrii manualelor scolare primite gratuit, elevii
vinovati inlocuiesc manualul deteriorat cu un exemplar nou, corespunzator disciplinei, anului de studiu
si tipului de manual deteriorat, iar in caz de imposibilitate, achita contravaloarea acestuia.

15. Elevii scutiti de efort fizic au obligatia de a fi prezenti la orele de educatie fizica, putandu-le fi
atribuite sarcini organizatorice.

16. Elevii care nu participd la orele de religie se vor prezenta la biblioteca scolii unde sub
supravegherea doamnei bibliotecar vor desfasura alte activitati (lectura, desen etc). Daca orele de
religie sunt la inceputul/sfarsitul programului, elevii vor veni/pleca la/de la scoala cu o orda mai
tarziu/devreme fatd de programul zilei numai la solicitarea scrisd a parintelui.

17. Este interzis jocul cu mingea 1n scoala 1n afara orelor de educatie fizica.

18. Se interzice elevilor sa intre sau sd ramana in scoala atunci cand nu au activitati organizate de
cadrele didactice.

19. Stricaciunile provocate de elevi in clase, pe coridoare sau in curte vor fi sanctionate, iar reparatiile/
contravaloarea acestora vor fi suportate de parintii celor vinovati in cel mai scurt timp. In cazul in care
vinovatul nu se cunoaste, raspunderea materiala este colectiva (a clasei).

20. Se interzice parasirea scolii in timpul orelor de curs. Dacad, in cazuri exceptionale (boala,
participarea la o competitie organizatd de scoald), elevul trebuie sd paraseasca scoala, el este obligat sa
solicite permisiunea profesorului/ a invatatorului care preda la ora respectiva, care il poate invoi pe
propria raspundere, dar va consemna absenta in catalog. Profesorul-diriginte/ invatatorul va motiva
absenta numai dupa ce va lua legétura cu familia elevului.

21. In situatii exceptionale (de intarziere sau de lipsa a profesorului de la ora), elevii raman in clasa sub
conducerea sefului clasei si desfasoara, in perfecta ordine si liniste, activitati de munca independenta,
pentru a nu deranja celelalte clase. Daca aceasta se Intdmpla la ultima ora din programul scolar, elevii
vor putea pleca acasda numai dupa ce au anuntat conducerea scolii si au primit Tnvoirea in acest sens.

22. Daca o clasa paraseste scoala Tnaintea termindrii programului fard aprobarea conducerii scolii, toti
elevii clasei primesc absenta nemotivata la ora la care au lipsit. Se informeaza dirigintele printr-un
raport scris intocmit de profesorul de la a carui ora a plecat intreaga clasa.

23. Este interzis elevilor:

v" sa distruga documente scolare, precum cataloage, carnete de elev, foi matricole;

V' sa deterioreze bunuri din patrimoniul scolii.

v' sa foloseasca site-urile de socializare Tn scopul defdimarii scolii sau a colegilor, personalului
didactic si a familiilor acestora.

v’ Se interzice utilizarea telefonului mobil si accesoriilor in timpul orelor de curs, al examenelor si
al concursurilor precum si mentinerea acestuia in stare de activare;

V' prin exceptie de la aceastd prevedere, este permisd utilizarea telefoanelor mobile in timpul
orelor de curs, doar cu acordul cadrului didactic, in situatii de urgenta sau daca utilizarea lor
poate contribui la optimizarea procesului instructiv-educativ. Pe durata orelor de curs
telefoanele mobile se pastreaza in locuri special amenajate din sala de clasa , setate astfel incat
sa nu deranjeze procesul educativ.
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v’ sa inregistreze activitatea didactica;

prin exceptie de la aceastd

prevedere, este permisa inregistrarea, doar cu acordul cadrului didactic, in cazul in care aceasta
activitate poate contribui la optimizarea procesului instructiv-educativ;

v’ utilizarea abuziva si in alte scopuri decat cele specifice scolii si invatdmantului a aparaturii
audio -video, a calculatoarelor din laborator. Utilizarea oricaror aparate de inregistrare audio
sau video este permisa numai in scop didactic si cu acordul explicit al directiunii scolii.

24. Elevii care distrug baza materiald a scolii vor fi sanctionati disciplinar si sunt obligati sdinlocuiasca
sau sa plateasca obiectele distruse in maximum 48 de ore;

3.2. Obligatiile elevilor in timpul orelor

1. Imediat ce s-a sunat de intrare, elevul va pune pe banca rechizitele, cartea, caietele necesare pentru
ora respectiva si carnetul de elev.

2. Se interzice utilizarea telefoanelor mobile in timpul orelor de curs, al examenelor si al concursurilor;
prin exceptie de la aceasta prevedere, este permisa utilizarea telefoanelor mobile in timpul orelor de
curs, numai cu acordul cadrului didactic in situatia folosirii lor in procesul educativ sau in situatii de
urgenta. Pe durata orelor de curs telefoanele mobile se pastreaza intr-un loc special amenajat din sala
de clasa, setate astfel incat sa nu deranjeze procesul instructiv educativ.

3. Este interzisa fotografierea sau filmarea in incinta scolii, inregistrarea audio sau video in timpul
programului scolar (in ore sau in pauze) fara acordul conducerii unitatii de invatamant.

4. Toti elevii clasei asculta cu atentie raspunsurile colegilor si nu intervin decat cu permisiunea
profesorului/ a invatatorului.

5. Copiatul la lucrarile scrise, teze, concursuri este cu desavarsire interzis. Elevii care copiaza vor fi
notati cu nota 1 sau calificativul insuficient.

6. In timpul lectiilor, elevii trebuie sa asculte cu atentie explicatiile profesorului/ ale invatatorului, sa ia
notite si sa nu aiba preocupari sau manifestari de natura sa conturbe buna desfasurare a lectiei.

7. Elevii care perturba procesul de invatamant prin vociferari, injurii sau alte activitati diferite de cele
instructiv-educative vor fi sanctionati conform regulamentului scolar si sunt obligati sa dea nota
explicativa profesorului, dirigintelui si conducerii scolii

8. Se interzice cu desavarsire mestecatul gumei in timpul orelor.

9. Nu se arunca niciun fel de obiect pe geamuri, nu se lasda murdarie in banci, nu se arunca apafolosita
la ora de desen prin clasa.

10. La sfarsitul orei, elevii isi vor aseza lucrurile in banca, vor saluta profesorul/ invatatorul, apoi, cu
permisiunea acestuia, vor iesi in pauza. Pe coridoare se vor deplasa pe partea dreapta a sensului de
mers fiind atenti la deschiderea utilor salilor de clasa. La sfarsitul orelor de curs, elevii se vor incolona
si vor iesi in curtea scolii Tmpreuna cu invatatorul clasei.

11. Se interzice tuturor elevilor sd se apropie, sa manipuleze sau sa foloseasca instalatiile electrice,
aparate i materiale de laborator, instalatii de apa, aparatura sportiva, In absenta cadrelor didactice.

3.3. Obligatiile elevilor in timpul recreatiilor

1. Pe timp frumos, elevii vor iesi in pauze in curtea scolii.

2. Pe coridoare nu se alearga, nu se tipa si nu se fluiera, nu se arunca resturi de mancare sau de hartii.

3. Elevul este obligat sa pastreze curatenia clasei, a curtii, a coridoarelor, a grupurilor sanitare.

Este interzis sa se scrie pe banci, pe usi, pe mobilierul scolii.

4. Se interzice introducerea zapezii in localul scolii, aruncarea cu bulgari.

5. Este interzisa folosirea in joaca a obiectelor care pot cauza accidente sau a tipurilor de jocuri care pot
fi periculoase.

3.4. Responsabilitati

a) Elevii de serviciu 1n clasa

1. Zilnic, elevii efectueaza serviciul pe clasa, in baza unui grafic intocmit de profesorul diriginte.
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2. Elevii de serviciu pe clasa se prezinta in
ziua serviciului cu 10 minute mai devreme
pentru a verifica starea clasei si a face eventualele retusuri; raman la sfarsitul cursurilor pana la
plecarea ultimului coleg din sala, verifica starea clasei i o predau personalului de ingrijire.
3. Elevii de serviciu urmaresc prezenta elevilor pe intreaga duratd a cursurilor i comunicaprofesorilor,
la inceputul fiecdrei ore, lista elevilor absenti.
4. Asigura cretd sau marker si buretele pentru tabla, intretin curatenia tablei.
5. Vegheaza la pastrarea curateniei in clasd, atrag atentia elevilor sa nu arunce hartii, guma de mestecat
sau resturi alimentare pe pardoseala si sa foloseasca pentru acestea cosul de gunoi.
6. Aerisesc clasa pe durata pauzelor.
7. Verifica impreuna cu seful clasei dacad usa clasei a fost incuiata atunci cand elevii se deplaseaza in
laboratoare, cabinete sau la sala de sport. De asemenea, verificd dacd s-a pastrat integritatea tuturor
bunurilor si sesizeaza imediat dirigintelui sau conducerii scolii neregulile constatate.
b) Seful clasei

Pentru asigurarea unui climat de ordine si disciplina la nivelul fiecarei clase, pastrarea integritatii
bunurilor din dotare si realizarea legaturii dintre colectivul de elevi si diriginte, profesor sau
conducerea unitatii scolare, se instituie functia de sef al clasei si cea de loctiitor al sefului de clasa.
Seful clasei este numit de dirigintele clasei dintre elevii cu un comportament exemplar si cu o situatie
bund la invatiturd, in urma consultirii colectivului de elevi al clasei. In absenta sefului clasei,
dirigintele numeste operativ un inlocuitor al acestuia.
Atributiile sefului clasei sunt:
1. Vegheaza asupra pastrarii ordinii in clasa pe durata pauzei sau in lipsa profesorului din clasa;
2. Atrage atentia elevilor care au un comportament necuviincios fata de colegi, deterioreaza bunurile
din sala de clasa si aduce la cunostinta dirigintelui aceste abateri;
3. Controleazd la inceputul programului zilnic starea bunurilor care apartin clasei si sesizeaza,
profesorului de serviciu sau conducerii scolii neregulile constatate;
4. Informeazd profesorii clasei, dirigintele sau conducerea scolii despre doleantele, propunerile,
initiativele sau nemulfumirile colectivului de elevi;
5. Coordoneaza activitatea elevilor de serviciu pe clasa;
4. Recompense si sanctiuni
4.1. Recompense acordate elevilor
1. Elevii care obtin rezultate remarcabile in activitatea scolard si extrascolara si se disting prin
comportare exemplara pot primi urmatoarele recompense:

a) evidentierea in fata clasei si/ sau in fata colegilor din scoald sau in fata consiliului profesoral,

b) comunicarea verbala sau scrisd adresata parintilor, tutorelui sau sustinatorului legal, cu mentiunea
faptelor deosebite pentru care elevul este evidentiat;

c) burse de merit, de studiu si de performantd sau alte recompense materiale acordate de stat, de
agentii economici sau de sponsori, conform prevederilor in vigoare;

d) premii, diplome, medalii;

e) recomandare pentru a beneficia, cu prioritate de excursii sau tabere de profil din tard si din
strainatate;
(2) Performanta elevilor la concursuri, olimpiadele pe discipline, la olimpiadele inter/transdisciplinare
si la olimpiadele sportive se poate recompensa financiar.
(3) La sfarsitul anului scolar, elevii pot fi premiati pentru activitatea desfasuratd, cu diplome sau
medalii, iar acordarea premiilor se face la nivelul unitatii de Invatamant, la propunerea
invatatorului/insititutorului/profesorului pentru invatdmantul primar, a profesorului diriginte, a
consiliului clasei, a directorului scolii.
(4) Diplomele sau medaliile de pot acorda:
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a) pentru rezultate deosebite la invatatura,
sau pe discipline/module de studiu, potrivit
consiliului profesoral al unitétii; numarul diplomelor pe care un elev le poate primi nu este limitat;

b) pentru alte tipuri de performante: pentru purtare, pentru alte tipuri de activitati sau preocupari care
merita sa fie apreciate;

(5) Elevii din Invatdmantul gimnazial pot obtine premii daca:

a) au obtinut primele medii generale pe clasd si acestea nu au valori mai mici de 9.00; pentru
urmatoarele medii se pot acorda mentiuni conform reglementérilor interne ale unitétii de invatamant;

b) s-au distins la una sau mai multe discipline/module de studiu;
¢) au obtinut performante la concursuri, festivaluri, expozitii si la alte activitati axtragcolare desfasurate
la nivel local, judetean, national sau international;

e) au Inregistrat, la nivelul clasei, cea mai buna frecventd pe parcursul anului scolar;

(6) Scoala poate stimula activitatile de performantda inaltd ale copiilor/elevilor la nivel local si
international, prin alocarea unor premii, burse, din partea agentilor economici, a fundatiilor stiintifice si
culturale, a comunitétii locale.

4.2. Sanctiunile elevilor

1. Elevii care savarsesc fapte prin care se incalca dispozitiile legale in vigoare, inclusiv regulamentul
scolar, vor fi sanctionati in functie de gravitatea acestora conform prevederilor prezentului regulament.
2. Pentru a putea fi sanctionati, faptele trebuie sd se petreaca In perimetrul unitatii de Tnvatamant sau in
cadrul activitatilor extrascolare. Pentru faptele petrecute in afara perimetrului scolii sau a activitatilor
extragcolare, elevii raspund conform legislatiei in vigoare.

3. Elevii au dreptul la aparare conform legii.

4. Sanctiunile ce pot fi aplicate elevilor sunt:

a) observatie individuala;

b) mustrare scrisa;

C) Retragerea temporara sau definitiva a bursei de merit

Se aplica 1n scris la propunerea consiliului clasei sau a directorului de cétre diriginte/ invatator.
Documentul scris va fi Tnméanat parintilor/ tutorilor legali sub semnatura.

Sanctiunea se Inregistreaza in catalogul clasei, precizandu-se numarul documentului.

Sanctiunea se consemneaza in raportul consiliului clasei prezentat consiliului profesoral la sfarsitul
semestrului sau al anului scolar.

Sanctiunea este insotita de scaderea notei la purtare.
¢) Mutarea disciplinara intr-o altd scoala
Se aplica prin inmanarea in scris a sanctiunii de catre diriginte/ Tnvatator parintelui/ tutorelul legal.
Sanctiunea se consemneaza in raportul consiliului clasei, la sfarsitul semestrului sau al anului scolar.
Sanctiunea se consemneazd in registrul de evidentd a elevilor, in catalogul clasei si in registrul
matricol.

Sanctiunea este insotita de scaderea notei la purtare.

d) Scaderea notei la purtare cu un punct pentru fiecare 10 absente nemotivate sau la 10% absente
nejustificate din numarul de ore pe semestru la o disciplina.

Daca elevul caruia i s-a aplicat o sanctiune mentionata la punctul b da dovada de un comportament
ireprosabil pe o perioadd de cel putin 8 saptamani de scoala pana la incheierea semestrului/ anului
scolar, prevederea privind scaderea notei la purtare, asociata sanctiunii, se poate anula.

Anularea este decisa de cel care a aplicat sanctiunea.

Contestatiile Tmpotriva sanctiunilor se adreseaza, in scris, consiliului de administratie al unitatii de
invatamant, in termen de 5 zile de la aplicarea sanctiunii.

Contestatia se solutioneaza in termen de 30 de zile de la depunerea acesteia la secretariatul unitatii de
invatamant.

Hotararea consiliului de administratie este definitiva.
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e) Retragerea temporara sau definitiva a
bursei se aplicdi de director, Ila
propunereanconsiliului clasei,aprobata prin hotararea consiliului profesoral.

(2) Sanctiunea este insotitd de scaderea notei la purtare, aprobata de consiliul profesoral al unitatii de
invatamant.

Elevii care incalca regulamentele, normele si instructiunile in vigoare, vor fi sanctionati in functie de
gravitatea faptelor savarsite, dupa cum urmeaza:

a) observatie si mustrare individuala pentru:

- perturbarea orelor de curs;

- tinutd neregulamentara;

- manifestari zgomotoase in sali de clasa, holuri, gesturi brutale asupra mobilierului.

b) mustrarea in fata Consiliului clasei pentru:

- folosirea unui limbaj trivial in relatiile cu colegii.

¢) mustrarea scrisd inmanata parintilor pentru:

- lovirea si distrugerea tablelor de scris, mobilierului, aparatelor si instalatiilor din laboratoare;

- degradarea instalatiilor electrice (comutatoare, prize, lampi), hidrantilor;

- fumatul in incinta scolii, folosirea telefoanelor mobile in timpul orei fara acordul cadrului didactic sau
a directiunii scolii, filmare/inregistrare in ora sau pauza

d) mutarea disciplinara la alta scoala pentru:

- practicarea jocurilor de noroc;

- abateri repetate de la disciplina scolara;

- prezentarea la cursuri sub influenta bauturilor alcoolice.

Elevii care sunt surprinsi fumand in scoald, in curtea scolii §i in imediata apropiere a portilor se
sanctioneaza de organele competente, conform prevederilor legislatiei Tn vigoare.

Elevii care au telefoanele deschise pe parcursul orelor de curs sunt consemnati de profesor in catalog si
sunt sanctionati conform prevederilor Anexei 16

Elevii vinovati de deteriorarea bunurilor scolii vor plati toate lucrarile necesare reparatiilor sau suporta
toate cheltuielile pentru Tnlocuirea bunurilor deteriorate. Tn cazul in care vinovatul nu se cunoaste,
raspunderea materiala devine colectiva, revenind Tntregii clase.

Sanctiunile aduse elevilor nu au drept scop pedepsirea acestora, ci indreptarea lor in conduitd si
comportament, pentru reintegrarea elevilor in programul scolii precum si recuperarea elevului pentru
scoala si pentru societate.

(1) Contestarea sanctiunilor, se adreseazd, de catre pdarinte, tutore sau sustinitor legal, inscris,
consiliului de administratie al unitatii de invatamant, in termen de 5 zile calendaristice de la
comunicarea sanctiunii. Contestatia se solutioneaza in termen de 30 de zile de la depunerea acesteia.
Hotararea de solutionare a contestatiei este definitivad si poate fi atacata la instanta de contencios
administrativ competenta.

5. Transferul elevilor

5.1. Se interzice transferul elevilor dintr-o clasa in alta, in cadrul scolii. In situatii exceptionale, probate
cu documente, Consiliul de Administratie aproba transferul doar in perioada vacantelor, fara a se depasi
insa numarul maxim legal de elevi din clasa.

5.2. Elevii care frecventeaza cursurile altor scoli si doresc sa se transfere la Scoala Gimnaziala comuna
Pietrari, dar nu apartin circumscriptiei noastre scolare, vor fi admisi, in limita locurilor disponibile, cu
conditia sa aiba in anul scolar anterior media 10, respectiv calificativul FB, la purtare.

In cazul transferului din alte scoli, in situatii temeinic motivate, la solicitarea scrisa a parintilor,
consiliul de administratie poate hotari inversarea ordinii de studiere a limbilor moderne sau schimbarea
lor. Parintii isi asuma Tn scris, asigurarea unui program de sprijin al elevilor care nu au studiat limba
moderna respectiva sau nu se afla la acelasi nivel de studiu cu ceilalti elevi din clasa.

INCETAREA CALITATII DE ELEV
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(1) Calitatea de elev 1inceteaza in
urmatoarele situatii:

a) la absolvirea studiilor invatamantului obligatoriu, liceal, postliceal sau anscolii de arte si meserii;
b) in cazul abandonului scolar;

E ,"nr)

EVALUAREA REZULTATELOR INVATARIIL INCHEIEREA SITUATIEI SCOLARE
Evaluarea are drept scop identificarea nivelului la care se afld la un anumit moment Invatarea,
orientarea $i optimizarea acesteia.

1. Conform legii, evaluarile in sistemul de Invatamant preuniversitar se realizeaza la nivel de disciplina
2. in sistemul de invatamant preuniversitar evaluarea se centreaza pe competente, oferda feedback real
elevilor, parintilor si cadrelor didactice si st la baza planurilor individuale de invatare.

3. Rezultatul evaluarii, exprimat prin calificativ, notd, punctaj etc., nu poate fi folosit ca mijloc de
coercitie, acesta reflectand strict rezultatele invatarii, conform prevederilor legale.

1. Evaluarea rezultatelor la invatatura se realizeaza permanent, pe parcursul anului scolar.

2. La sfarsitul clasei pregatitoare, evaluarea dezvoltarii fizice, socioemotionale, cognitive, a limbajului
si a comunicdrii, precum si a dezvoltarii capacitatilor si atitudinilor fatd de invatare ale copilului,
realizatd pe parcursul intregului an scolar, se finalizeaza prin completarea unui raport, de catre cadrul
didactic responsabil, in baza unei metodologii aprobate prin ordin al ministrului educatiei si cercetarii.
1. Instrumentele de evaluare se stabilesc in functie de varsta si de particularitatile psihopedagogice

ale beneficiarilor primari ai educatiei si de specificul fiecarei discipline.

Acestea sunt:evaluari orale;teste, lucrari scrise;experimente si activitati practice;referate;proiecte; probe
practice;alte instrumente stabilite de comisia pentru curriculum si aprobate de director sau elaborate de
catre Ministerul Educatiei si Cercetarii/inspectoratele scolare.

Testele de evaluare, subiectele de examen de orice tip si lucrarile semestriale scrise (teze) se elaboreaza
pe baza cerintelor didactice-metodologice stabilite de programele scolare, parte a curriculumului
national.

(1) Rezultatele evaludrii se exprima prin note de la 1 la 10 in invatamantul secundar si calificative in
invatamantul primar

(2) Rezultatele evaluarii se consemneaza in catalog, cu cerneald albastrd, sub forma: ,,Nota/data;
calificativ/data

(3) pentru frauda constatatda la evaludrile scrise, inclusiv la probele scrise din cadrul
examenelor/concursurilor organizate la nivelul unitatii de invatamant, conform prezentului regulament,
se acorda nota 1 sau, dupa caz, calificativul insuficient.

(1) Notele acordate se comunicad in mod obligatoriu elevilor si se trec in catalog si in carnetul de elev
de catre cadrul didactic care le acorda.

(2) Numarul de calificative/note acordate semestrial fiecarui elev, la fiecare disciplind de studiu,
exclusiv nota de la lucrarea scrisd semestriald (tezd), trebuie sa fie cel putin egal cu numarul
saptdmanal de ore de curs prevazut in planul de Invatdmant. Fac exceptie disciplinele cu o orad de curs
pe saptamana, la care numarul minim de calificative/note este de doua.

(3) Elevii aflati in situatie de corigenta vor avea cu cel putin un calificativ/o nota in plus fata de
numarul de calificative/note prevazut la alin. (4), ultimul calificativ/ultima nota fiind acordat/a, de
reguld, 1n ultimele doua sdptamani ale semestrului.

(4) Disciplinele la care se sustin lucrari scrise semestriale (teze), precum si perioadele pentru
desfasurare a acestora se stabilesc de catre directia de specialitate din Ministerul Educatiei si Cercetarii.
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(teze) se analizeazd cu elevii iIntr-o ord
special destinata acestui scop si se trec in catalog. Lucrarile scrise semestriale (tezele) se pastreaza in
unitatea de invatamant pana la sfarsitul anului scolar.
(1) La sfarsitul fiecarui semestru si la incheierea anului scolar, cadrele didactice au obligatia sa
incheie situatia scolara a elevilor.
(2) La sfarsitul fiecarui semestru profesorul diriginte consulta consiliul clasei pentru acordarea medieli
la purtare, prin care sunt evaluate frecventa si comportamentul elevului, respectarea de catre acesta a
reglementarilor adoptate de unitatea de Tnvatamant.
(3) La sfarsitul fiecarui semestru, profesorul diriginte consulta consiliul clasei pentru elaborarea
aprecierii asupra situatiei scolare a fiecarui elev.
(1)La sfarsitul fiecarui semestru si la incheierea anului scolar, cadrele didactice au obligatia sa incheie
situatia scolara a elevilor.
(2) La sfarsitul fiecarui semestru, profesorul diriginte consulta consiliul clasei pentru acordarea mediei
la purtare, prin care sunt evaluate frecventa si comportamentul elevului, respectarea de catre acesta a
reglementdrilor adoptate de unitatea de nvatamant.
(3) La sfarsitul fiecarui semestru, profesorul diriginte consulta consiliul clasei pentru elaborarea
aprecierii asupra situatiei scolare a fiecarui elev.
(1) La fiecare disciplina de studiu media semestriala este calculata din numarul de note prevazut de
prezentul regulament.
(2) La disciplinele de studiu la care nu se sustine lucrarea scrisa semestriala (teza), media semestriala se
obtine prin rotunjirea mediei aritmetice a notelor la cel mai apropiat numar intreg. La o diferenta de 50
de sutimi, rotunjirea se face in favoarea elevului.
(3) Media la evaluarea periodica este media aritmetica a notelor inscrise in catalog, cu exceptia notei de
la lucrarea scrisd semestriala (teza), medie calculatd cu doua zecimale exacte, fara rotunjire.
(4) La disciplinele de studiu la care se sustine lucrarea scrisd semestriala (teza), media semestriala se
calculeaza astfel: ,media semestriala = (3M + T)/4‘‘, unde ,,M‘ reprezinta media la evaluarea
periodica, iar ,,T*‘ reprezintd nota obfinuta la lucrarea scrisa semestriald (tezd). Nota astfel obtinuta se
rotunjeste la cel mai apropiat numar intreg. La o diferentd de 50 de sutimi, rotunjirea se face in
favoarea elevului.
(5) Media anuala la fiecare disciplind este data de media aritmetica a celor doua medii semestriale,
calculata cu doud zecimale exacte, fara rotunjire. in cazul in care elevul a fost scutit medical, pe un
semestru, la disciplina educatie fizica si sport, calificativul/media de pe semestrul in care elevul nu a
fost scutit devine calificativul/media anuala.
(6) Nota lucrarii scrise semestriale (teza) si mediile semestriale si anuale se consemneaza in catalog cu
cerneald rosie.
Art.98 Elevii scutiti de efort fizic au obligatia de a fi prezenti la orele de educatie fizicd si sport.
Acestor elevi nu li se acorda calificative/note si nu li se incheie media la aceasta disciplind in semestrul
sau 1n anul 1n care sunt scutiti medical.
(1) pentru elevii scutiti medical, profesorul de educatie fizica si sport consemneaza in catalog, la
rubrica respectiva, ,,scutit medical in semestrul sau ,scutit medical in anul scolar, specificand
totodatd documentul medical, numarul si data eliberarii acestuia. Documentul medical va fi atasat la
dosarul personal al elevului, aflat la secretariat.
(2) Elevii scutiti medical, semestrial sau anual, nu sunt obligati sd vina in echipament sportive la orele
de educatie fizica si sport, dar trebuie sa aiba incdltdminte adecvata pentru sdlile de sport. Absentele la
aceste ore se consemneaza in catalog.
(3) pentru integrarea in colectiv a elevilor scutiti medical, in timpul orei de educatie fizica si sport,
cadrul didactic le poate atribui sarcini organizatorice care vor avea in vedere recomandarile medicale,
de exemplu: arbitraj, cronometrare, masurare, inregistrarea unor elemente tehnice, tinerea scorului etc
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Participarea la ora de religie se realizeaza
in conformitate cu prevederile legale in
vigoare.

(1) Sunt declarati promovati elevii care, la sfarsitul anului scolar, obtin la fiecare disciplina de studiu
cel putin media anuald 5,00/calificativul ,,Suficient”, iar la purtare, media anuala 6,00/calificativul
,.Suficient*.

(1) Elevii declarati amanati pe semestrul I 1si Incheie situatia scolara in primele patru saptamani de la
revenirea la scoala.

(2) incheierea situatiei scolare a elevilor prevazuti la alin. (1) se face pe baza calificativelor/notelor
consemnate in rubrica semestrului I, datate la momentul evaluarii.

(3) incheierea situatiei scolare a elevilor amanati pe semestrul al Il-lea, a celor declarati améanati pe
semestrul I care nu si -au incheiat situatia scolara conform prevederilor alin. (1) si (2) sau a celor
amanati anual se face inaintea sesiunii de corigente, intr-o perioada stabilita de consiliul de
administratie. Elevii amanati care nu promoveaza la una sau doua discipline/module de studiu n
sesiunea de examene de incheiere a situatiei scolare a elevilor amanati se pot prezenta la sesiunea de
examene de corigente.

(1) Sunt declarati corigenti elevii care obtin medii anuale sub 5,00 la cel mult doua discipline de studiu,
precum si elevii amanati care nu promoveaza examenul de incheiere a situatiei scolare la cel mult doua
discipline de studiu.

(2) pentru elevii corigenti se organizeaza anual o singurd sesiune de examene de corigentd, intr-o
perioada stabilita de Ministerul Educatiei si Cercetarii.

(1) Sunt declarati repetenti:

- elevii care au obtinut medii anuale sub 5,00 la mai mult de doud discipline de invatimant care se
finalizeaza la sfarsitul anului scolar
- elevii care au obtinut la purtare media anuald mai mica de 6,00;

- elevii corigenti care nu se prezintd la sesiunea de examen de corigentd sau la sesiunea speciala
prevazuta la art. 119 alin. (4) sau care nu promoveaza examenul la toate disciplinele la care se afla in
situatie de corigenta;

- elevii aménati care nu se prezintd la sesiunea de incheiere a situatiei scolare la cel putin 0
disciplind/un modul;

Elevii declarati repetenti se pot inscrie in anul scolar urmator in clasa pe care o repetd, la aceea si
unitate de Tnvatamant, inclusiv cu de pasirea numarului maxim de elevi la clasa prevazut de lege, sau se
pot transfera la o altd unitate de invatamant.

(1) Dupa incheierea sesiunii de corigenta, elevii care nu au promovat la o singurd disciplina de
invatamant au dreptul sa solicite reexaminarea. Aceasta se aproba de catre director, in cazuri justificate,
o singura data pe an scolar.

(2) Cererea de reexaminare se depune la secretariatul unitatii de invatamant, in termen de 24 de ore de
la afisarea rezultatelor examenului de corigenta.

(3) Reexaminarea se desfasoara in termen de doua zile de la data depunerii cererii, dar nu mai tarziu de
data inceperii cursurilor noului an scolar.

(4) Comisia de reexaminare se numeste prin decizie a directorului si este formata din alte cadre
didactice decat cele care au facut examinarea anterioara.

(1) pentru elevii declarati corigenti sau amanati anual, examinarea se face din toata material studiata in
anul scolar, conform programei scolare.

(2) pentru elevii amanati pentru un semestru, examinarea in vederea incheierii situatiei se face numai
din materia acelui semestru.

(3) in situatia transferarii elevului dupa semestrul I, secretarul scolii inscrie in catalogul clasei la care se
transfera candidatul numai mediile din primul semestru de la disciplinele pe care elevul le studiaza.
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(4) in cazul elevilor transferati, acestia
preiau disciplinele optionale ale clasei n
care se transfera. in situatia transferului elevului la inceputul semestrului al II-lea sau in cursul acestuia,
mediile semestriale obtinute la disciplinele optionale ale clasei la sfarsitul semestrului al Il-lea devin
medii anuale pentru disciplina respectiva.

(5) in foaia matricola vor fi trecute atat disciplinele optionale pe care le-a parcurs elevul la unitatea de
invatamant de la care se transferd, la care are situatia scolara incheiata pe primul semestru, cat si cele
ale clasei din unitatea de invatamant la care se transferd. in acest caz, media semestriala la fiecare din
aceste discipline optionale devine medie anuala.

(1) Persoanele care au depasit cu mai mult de patru ani varsta clasei in care puteau fi Inscrise si care nu
au absolvit invatamantul primar pana la varsta de 14 ani, precum si persoanele care au depasit cu mai
mult de patru ani varsta clasei in care puteau fi inscrise si care nu au finalizat invatamantul secundar
inferior pot continua studiile, la solicitarea acestora, si in programul ,,A doua sansa“, conform
metodologiei aprobate prin ordin al ministrului educatiei si cercetarii.

(1) Elevii care, indiferent de cetatenie sau statut, au urmat cursurile intr-0 unitate de invatamant din
alta tara sau la organizatii furnizoare de educatie care organizeaza si desfasoara pe teritoriul Romaniei
activitati corespunzatoare unor sisteme educationale din alte tari pot dobandi calitatea de elev in
Romania numai dupa recunoasterea sau echivalarea de catre inspectoratele scolare judetene, respectiv
de catre minister a studiilor urmate in strainatate si, dupa caz, dupa sustinerea examenelor de diferenta
stabilite Tn cadrul procedurii de echivalare.

(2) Elevii mentionati la alin. (1) vor fi inscrisi ca audienti pana la finalizarea procedurii de echivalare,
indiferent de momentul in care parintii sau reprezentantii legali ai acestora solicit scolarizarea.

(3) Activitatea elevilor audienti va fi inregistrata in cataloage provizorii, toate mentiunile privind
evaludrile si frecventa urmand a fi trecute in cataloagele claselor dupa incheierea recunoasterii si a
echivalarii studiilor parcurse in strainatate si dupa promovarea eventualelor examene de diferenta.

(4) Indiferent de cetatenie sau statut, alegerea nivelului clasei in care va fi inscris elevul ca audient se
face, prin decizie, de catre directorul unitatii de invatamant, in baza hotararii consiliului de
administratie luate in baza analizarii raportului intocmit de o comisie format din cadre didactice care
predau la nivelul de studiu pentru care se solicita inscrierea, stabilita la nivelul unitatii de invatamant,
din care fac parte si directorul/directorul adjunct si un psiholog/consilier scolar.

(5) Evaluarea situatiei elevului si decizia mentionatd la alin. (4) vor tine cont de varsta si nivelul
dezvoltarii psihocomportamentale a elevului, de recomandarea parintilor, de nivelul obtinut in urma
unei evaludri orale sumare, de perspectivele de evolutie scolara.

(6) in cazul in care parintii sau reprezentantii legali nu sunt de acord cu recomandarea comisiei privind
nivelul clasei in care va fi nscris elevul audient, elevul va fi inscris la clasa pentru care opteaza parintii,
pe raspunderea acestora asumatd prin semnatura.

(7) Dosarul de echivalare va fi depus de cétre parintii sau reprezentantii legali ai elevului la unitatea de
invatamant la care este inscris elevul ca audient. Unitatea de invatamant transmite dosarul catre
inspectoratul scolar, in termen de cel mult 5 zile de la inscrierea elevului ca audient. Ministerul
Educatiei si Cercetarii emite documentul de echivalare in termen de 30 de zile de la primirea dosarului.
(8) 1n cazul in care parintii sau reprezentantii legali nu au depus dosarul in termen de 30 de zile de la
nscrierea elevului ca audient, acesta va fi inscris Tn clasa urmatoare ultimei clase absolvite Tn Roméania
sau in clasa stabilitd de comisia prevazuta la alin. (4).

(9) in termen de maximum 15 zile de la primirea avizului favorabil din partea inspectoratelor scolare
judetene, respectiv al ministerului privind recunoasterea si echivalarea studiilor, elevul audient este
inscris in catalogul clasei si 1 se transfera din catalogul provizoriu toate mentiunile cu privire la
activitatea desfasurata - note, absente etc.

(10) in situatia in care studiile facute in straindtate sau la organizatii furnizoare de educatie care
organizeaza si desfagoard pe teritoriul Romaniei activitdti corespunzdtoare unor sisteme educationale
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din alte tari nu au fost echivalate sau au
fost  echivalate  partial de  catre
inspectoratele scolare judetene, respectiv de catre minister, iar intre ultima clasa echivalata si clasa Tn
care este 1inscris elevul ca audient existd una sau mai multe clase ce nu au fost
parcurse/promovate/echivalate, comisia prevazuta la alin. (4) solicita inspectoratului scolar, in scris, in
termen de maximum 30 de zile, examinarea elevului in vederea incheierii situatiei scolare pentru anii
neechivalati sau care nu au fost parcursi ori promovati.

(11) in contextul prevazut la alin. (10) inspectoratul scolar constituie o comisie de evaluare formata din
cadre didactice si cel putin un inspector scolar/profesor metodist, care evalueaza elevul, in termen de
cel mult 20 de zile, pe baza programelor scolare in vigoare, la toate disciplinele din planul-cadru de
invatamant, pentru clasele neechivalate sau care nu au fost parcurse ori promovate. Dupa promovarea
tuturor examenelor, elevul este Tnscris in clasa urmatoare ultimei clase promovate fie prin recunoastere
si echivalare, fie prin promovarea examenelor prevazute la alin. (10). Modul de desfasurare si
rezultatele evaluarii vor fi trecute Intr-un proces-verbal care se pastreaza in unitatea de Invatimant in
care elevul urmeaza sa frecventeze cursurile. Aceasta procedura se aplica si in cazul persoanelor,
indiferent de cetatenie sau statut, care solicitd continuarea studiilor i inscrierea in sistemul romanesc,
fara a prezenta documente care si ateste studiile efectuate in strainatate sau la organizatii furnizoare de
educatie care organizeaza si desfasoara pe teritoriul Romaniei activitati corespunzatoare unor sisteme
educationale din alte tari, care nu sunt inscrise in Registrul special al Agentiei Roméane pentru
Asigurarea Calitatii in Tnvatdmantul Preuniversitar.

(12) Elevul este examinat in vederea completarii foii matricole cu notele aferente fiecarei discipline din
fiecare an de studiu neechivalat, in ordine inversa, incepand cu ultimul an de studiu. Daca elevul nu
promoveaza examenele prevazute la alin. (10) la 3 sau mai multe discipline, acesta este evaluat, dupa
caz, pentru o clasa inferioard. Daca elevul nu promoveaza examenul de diferenta la cel mult doua
discipline, acesta este examinat pentru clasele inferioare, apoi sunt afisate rezultatele evaluarii. Daca
parintele sau reprezentantul legal, respectiv elevul major solicita reexaminarea in termen de 24 de ore
de la afisarea rezultatelor primei examinari, se aproba reexaminarea. in cazul in care nu promoveaza
nici in urma reexaminarii, elevul este inscris in prima clasa inferioara pentru care a promovat
examenele la toate disciplinele.

(13) Copiilor lucratorilor migranti li se aplicd prevederile legale in vigoare privind accesul la
invatamantul obligatoriu din Romania.

(14) Elevilor straini care doresc sa urmeze studiile in invatamantul romanesc li se aplica prevederile
elaborate de minister privind scolarizarea elevilor straini in invatamantul preuniversitar din Romania.
(1) Elevilor dintr-o unitate de invatamant de stat, particular sau confesional din Romania, care urmeaza
sa continue studiile in alte tari pentru o perioada determinata de timp, li se rezerva locul in unitatea de
invatamant de unde pleaca, la solicitarea scrisa a parintelui, tutorelui sau reprezentantului legal.

(2) in cazul in care o persoand, indiferent de cetdtenie sau statut, solicita inscrierea in sistemul de
invatamant romanesc dupa inceperea cursurilor noului an scolar, se aplica procedura referitoare la
recunoastere si echivalare si , dupa caz, cea prevazuta la articolele precedente, daca nu i se poate
echivala anul scolar parcurs 1n strainatate.

(1) Consiliile profesorale din unitatile de invatamant de stat, particular sau confessional valideaza
situatia scolara a elevilor, pe clase, in sedinta de incheiere a cursurilor semestriale/anuale, iar secretarul
consiliului consemneaza in procesul-verbal numarul elevilor promovati, numarul si numele elevilor
corigenti, repetenti, amanati, exmatriculati, precum si numele elevilor cu note la purtare mai mici de
7,00, respectiv 8,00

(2) Situatia scolara a elevilor corigenti, amanati sau repetenti se comunicd in scris parintilor sau
reprezentantilor legali sau, dupa caz, elevilor majori de catre Invatator/institutor/profesorul pentru
invatdmantul primar/profesorul diriginte, in cel mult 10 zile de la incheierea cursurilor fiecarui
semestru/an scolar.
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(3) pentru elevii amanati sau corigenti,
invatatorul/ institutorul/profesorul pentru
invatamantul primar/profesorul diriginte comunica in scris parintilor, tutorelui sau reprezentantului
legal programul de desfasurare a examenelor de corigenta si perioada de incheiere a situatiei scolare.
(4) Nu pot fi facute publice, fard acordul parintelui/ reprezentantului legal sau al elevului, documentele
elevului, cu exceptia situatiei prevazute de Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea
drepturilor copilului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.
D. PARINTI

1.Obligatii
1.1 Parintele, tutorele sau sustindtorul legal care nu asigurd scolarizarea elevului, in perioada
invatamantului obligatoriu, este sanctionat, conform legislatiei in vigoare, cu amendd cuprinsa intre
100 lei si 1.000 lei ori este obligat sa presteze munca in folosul comunitatii.

1.2. Parintele, tutorele sau sustinatorul legal are obligatia ca, minimum o data pe luna, sa ia legatura cu
profesorul pentru invatdmantul primar/ invatatorul/ profesorul diriginte pentru a cunoaste evolutia
elevului, prin mijloace stabilite de comun acord. Prezenta tutorelui sau sustinatorului legal va fi
consemnatd in caietul profesorului/ condicd, cu nume, datd si semnatura.

1.3. Parintele, tutorele sau sustindtorul legal al elevului are obligatia sa 1l insoteasca pana la intrarea in
unitatea de invitimant, iar la terminarea activitatilor educative/ orelor de curs sa il preia. In cazul in
care parintele, tutorele sau sustinatorul legal nu poate sa desfasoare o astfel de activitate, imputerniceste
o alta persoana.

2. Drepturi

2.1. Convocarea adunarii generale pentru alegerea comitetului de parinti are loc in primele 15 zile
calendaristice de la Inceperea cursurilor anului scolar.

2.2. Presedintele comitetului de parinti pe clasd reprezintd interesele parintilor, tutorilor sau
sustinatorilor legali in relatiile cu consiliul reprezentativ al parintilor si, prin aceasta, in relatie cu
conducerea unitatii de Tnvatamant si alte organizatii.

2.3. Consiliul reprezentativ al parintilor este intrunit statutar in prezenta a 2/3 din numadrul total al
membrilor, iar hotararile se se adopta prin vot deschis, cu majoritatea simpld a voturilor celor prezenti.
In situatia in care nu se intruneste cvorumul, sedinta se reconvoaci pentru o dati ulterioard, fiind
statutard in prezenta a jumatate plus 1 din totalul membrilor

ADUNAREA GENERALA A PARINTILOR

(1) Adunarea generald a parintilor este constituitda din toti parintii sau reprezentantii legali ai
copiilor/elevilor de la grupa/formatiunea de studiu.

(2) Adunarea generala a parintilor hotaraste cu privire la sustinerea cadrelor didactice si a echipei
manageriale a unitatii de invatdmant privind activitatile si auxiliarele didactice si mijloacele de
invatamant utilizate in demersul de asigurare a conditiilor necesare educarii copiilor/elevilor.

(3) in adunarea generald a parintilor se discuta problemele generale ale colectivului de copii/elevi si nu
situatia concreta a unui copil/elev. Situatia unui copil/elev se discuta individual, numai in prezenta
parintelui, tutorelui sau sustindtorului legal al copilului/elevului respectiv.

(1) Adunarea generala a parintilor se convoaca de catre educator/ invatator/institutor/ profesorul pentru

invatamantul pre scolar/primar/profesorul diriginte, de catre presedintele comitetului de parinti al clasei
sau de catre 1/3 din numarul total al membrilor séi ori al elevilor clasei.
(2) Adunarea generala a parintilor se convoaca semestrial sau ori de cate ori este nevoie, este valabil
intrunitd in prezenta a jumatate plus unu din totalul parintilor sau reprezentantilor legali ai
copiilor/elevilor din grupa/clasa respectiva si adopta hotarari cu votul a jumatate plus unu din cei
prezenti.

11.4 COMITETUL DE PARINTI

(1) in unitatile de invatamant, la nivelul fiecarei grupe/clase, se infiinteaza si functioneaza comitetul de
parinti.

V e
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(2) Comitetul de parinti se alege, prin
majoritate simpla a voturilor, in fiecare an,
Tn adunarea generala a parintilor, convocata de profesorul diriginte care prezideaza sedinta.

(3) Convocarea adunarii generale pentru alegerea comitetului de parinti are loc in primele 15 zile
calendaristice de la inceperea cursurilor anului scolar.

(4) Comitetul de parinti pe clasd se compune din 3 persoane: un presedinte si 2 membri. In prima
sedintd dupa alegere, membrii comitetului decid responsabilitatile fiecaruia, pe care le comunica
profesorului diriginte.

(5) Comitetul de parinti pe clasa reprezinta interesele parintilor sau ale reprezentantilor legali ai elevilor
clasei in adunarea generala a parintilor sau reprezentantilor legali, in consiliul profesoral, in consiliul
clasei si 1n relatiile cu echipa manageriala.

Comitetul de parinti

- pune in practica deciziile luate de catre adunarea generala a parintilor elevilor clasei.

Deciziile se iau cu majoritatea simpla a voturilor parintilor sau reprezentantilor legali;

- sustine organizarea si desfasurarea de proiecte, programe si activitati educative extrascolare la nivelul
grupei/clasei si al unitatii de invatamant;

- sustine organizarea si desfasurarea de programe de prevenire si combatere a violentei, de asigurare a
sigurantei si securitatii, de combatere a discriminarii si de reducere a absenteismului in mediul scolar;

- sustine activitatile dedicate intretinerii, dezvoltarii si modernizarii bazei materiale a grupei/clasei si
unitatii de invatamant, atragerea de fonduri banesti si donatii de la personae fizice sau juridice,
colectate prin asociatia de parinti cu personalitate juridicd cu respectarea prevederilor legale n
domeniul financiar;

- sprijina conducerea unitatii de invatamant si profesorul diriginte si se implica activ in intretinerea,
dezvoltarea si modernizarea bazei materiale a grupei/clasei §i a unitatii de Invatdmant, conform
hotararii adunarii generale;

- sustine organizarea si desfasurarea de activitati de consiliere si orientare socioprofesionale;

- se implicd in asigurarea securitatii copiilor/elevilor in cadrul activitatilor educative, extra scolare si
extracurriculare;

- prezintd, semestrial, adunarii generale a parintilor justificarea utilizdrii fondurilor alocate, daca
acestea exista.

Presedintele comitetului de péringi pe grupd/ clasd reprezinta interesele parintilor sau ale
reprezentantilor legali in relatiile cu consiliul reprezentativ al parintilor si asociatia de parinti si, prin
acestea, in relatie cu conducerea unitatii de invatdmant si alte foruri, organisme si organizatii.

(1) in baza hotararii adunarii generale, comitetul de parinti poate decide sa sustina, inclusive financiar
prin asociatia de parinti cu personalitate juridicd, cu respectarea prevederilor legale in domeniul
financiar, intretinerea, dezvoltarea si modernizarea bazei materiale a unitatii de Tnvatamant si a
grupei/clasei. Hotdrarea comitetului de parinti nu este obligatorie.

(2) Sponsorizarea unei grupe/clase de catre un operator economic/persoane fizice se face cunoscuta
comitetului de pdrinti. Sponsorizarea nu atrage dupd sine drepturi suplimentare pentru
copii/elevi/parinti sau reprezentanti legali.

(3) Este interzisa si constituie abatere disciplinara implicarea copiilor/elevilor sau a personalului din
unitatea de invatamant in strangerea si /sau gestionarea fondurilor.

V e

11.2. PERSONALUL DIDACTIC, DIDACTIC AUXILIAR SI DE iNTRETINERE
1. Obligatii

Tot personalul este obligat sa respecte intocmai ordinea si disciplina, prevederile legale, dispozitiile
ME, ale Inspectoratului Scolar si ale conducerii scolii.

MINISTERUL EDUCATIEI
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- sd respecte atributiile prevazute in
Regulamentul de Organizare si Functionare a Invatamantului Preuniversitar si Codul muncii
- sa se prezinte la munca punctual, sa respecte programul de lucru stabilit prin obligatiile generale de
serviciu.
-saindeplineasca cu responsabilitate atributiile prevazute in fisa postului
Timpul de lucru pentru intregul personal se stabileste astfel:
- pentru personalul didactic, conform orarului si atributiilor stabilite de conducerea scolii;
- pentru ceilalfi angajati, in conformitate cu atributiile speciale prezentate de conducerea scoliila
inceputul anului gcolar.
Personalul didactic semneaza in condica de prezenta aflatdi in cancelarie (la intrarea la ore), iar
personalul auxiliar si personalul nedidactic in condica de prezenta aflata la secretariat.
Prezenta la activitate si respectarea programului de munca stabilit sunt obligatorii. Tnvoirea de la
program se acceptd pe baza cererii scrise §i aprobatd de conducerea scolii, iar intarzierea sau absenta de
la program se va comunica din timp conducerii, pentru a lua masurile organizatorice ce se impun.
Concediile medicale se anunta la secretariatul scolii in 24 ore de la obtinere; certificatele medicale se
depun la secretariatul scolii in timp de maximum 30 zile de la emitere dar astfel incat sa poata fi luate
in calculul salariului din luna respectiva (se vor depune pana in data de 5 a lunii urmatoare lunii pentru
care au fost emise)
Pentru absente nemotivate la ore sau pentru actiuni care determina indepartarea elevilor de la orele de
curs, cadrele didactice vor fi supuse sanctiunii ROFUIP si Codului muncii.

Cadrelor didactice care nu-si desfasoara una sau mai multe ore din lipsa intregului colectiv de
elevi si nu au consemnat absentele in catalog pentru toti elevii absenti, li se va/ vor retine din salariu
ora/ orele astfel neefectuate. In astfel de situatii, cadrele didactice au obligatia de a ramane in scoali pe
toata durata programului lor.

Organizarea oricarui tip de manifestare colectiva cu caracter extrascolar care se va desfasura prin
implicarea de cadre didactice si elevi va fi adusa la cunostintd conducerii scolii cu cel putin 7 zile
nainte de desfasurarea evenimentului pentru a obtine avizul. In caz contrar, toate responsabilititile
revin persoanelor care au organizat actiunea respectiva.

Personalul auxiliar va asigura realizarea la cel mai inalt nivel si operativ, lucrarile ce-i apartin n
conformitate cu atributiile speciale stabilite prin fisa postului.

Personalul nedidactic va asigura curatenia, igiena si intretinerea spatiilor scolare, a curtii i a
instalatiilor anexe, a imprejurimilor scolii.

Cadrele didactice sunt grupate in comisii metodice, comisii de lucru pe diferite domenii de
activitate indrumate de catre responsabili numiti de Consiliul de administratie.

Ele se preocupa de perfectionarea activitatii didactice si pedagogice, de amenajarea si
dotareacabinetelor i laboratoarelor, precum si de organizarea diferitelor activitati cuprinse in
calendarul deactiuni al scolii.

Cadrele didactice sunt obligate:

- sa aplice prevederile Legii Educatiei Nationale, Regulamentului de organizare si functionare a
unitatilor de invatamant preuniversitar de stat si Statutului Elevului;

- sa studieze, sa-si insuseasca si s puna in practica prevederile curriculumului national;

- sa desfasoare activitati de documentare si studiu individual in vederea perfectionarii profesionale
continue;

- sa-si Intocmeasca proiectarea didactica anuala si semestriald, conform metodologiilor aprobate de
ME; acestea vor fi avizate de conducerea scolii;

- sd respecte cu strictete disciplina muncii specificd unitdtii de Invatamant (fisa postului, orar,
regulament de ordine interioara etc.);

- sd completeze corect si la termen documentele scolare (cataloage, carnete de elev);

MINISTERUL EDUCATIEI
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- sd parcurgd integral programa scolara la
toate clasele;

- s pregateasca si sa realizeze orele de predare din norma didactica, Tnscriind zilnic Tn condica de
prezenta continutul activitatilor desfasurate;

- sa respecte durata orei de curs si sa utilizeze cu eficienfd maxima aceasta perioada;

- sa efectueze serviciul in scoala si sa-si indeplineasca toate obligatiile ce i revin;

- sa pregateasca temeinic lucrarile practice (experimente, demonstratii, lucrari de laborator);

- sa noteze sistematic rezultatele fiecarui elev, sa corecteze corespunzator si in termen lucrarile elevilor,
caietele de teme, etc.; pentru corecturi se va folosi cerneala/pasta rosie;

- sa organizeze ore de consultatii si meditatii in scoald, cu participarea elevilor cu rezultate slabe si a
elevilor din clasele terminale (in vederea pregatirii examenelor de final); sa realizeze pregatirea
suplimentara a elevilor pentru participarea la olimpiadele scolare;

- sa foloseasca materialele si mijloacele de Invatamant din dotare si s se preocupe de imbogatirea
bazei materiale a scolii, sa realizeze obligatiile ce le revin in amenajarea de cabinete si laboratoare, sa
confectioneze material didactic nou, adecvat programelor scolare, conform prevederilor planurilor
manageriale ale catedrelor si comisiilor metodice;

- sa participe activ la activititile metodice in cadrul comisiilor metodice si cercurilor pedagogice,
consfatuirilor, schimburilor de experienta, etc., In scopul perfectionarii permanente, sa participe la
cursurile de perfectionare organizate periodic, sd-si realizeze toate obligatiile primite in acest cadru;

- sd imbunatateasca necontenit activitatea de diriginte, organizand si conducand efectiv activitatea din
clasa respectiva;

- sa consemneze in catalog absentele si notele elevilor; notele acordate elevilor vor fi in raport cu
numarul orelor din planul de invatamant repartizat fiecarui obiect de studiu;

- sa verifice zilnic tinuta elevilor;

- sa realizeze in termenele fixate de conducerea scolii toate sarcinile stabilite;

- s nu consume bauturi alcoolice Tnainte si in timpul programului scolar;

- sa nu scoata sub niciun motiv elevii de la ore fara aprobarea conducerii scolii;

- sa asigure transparenta privind activitatea scolard, precum si a documentelor scolare primare;

- 5@ prelucreze elevilor si parintilor prevederile Regulamentului de Ordine Interioara, Normele PSI si
de protectie a muncii, sa urmareasca respectarea acestor prevederi, sa propuna sanctionarea elevilor la
care se inregistreaza abatert;

- sa indrume si sd supravegheze activitatile extracurriculare ale elevilor, orientandu-i catre cele
recreativ-educative (vizionari de spectacole, actiuni sportive) sau organizand excursii, participari la
manifestari culturale etc.

- sa realizeze o colaborare permanenta cu familia, solicitand-o activ in formarea si educarea copiilor;

- sa evite in spatiul scolar unele dispute neprincipiale, de natura sa umbreasca prestigiul profesiei de
educator;

- sa evite discutiile critice cu elevii si parintii, pe tema competentei de specialitate sau pedagogie a altor
cadre didactice, precum si cele care vizeaza aspecte ala vietii personale a acestora;

- sa organizeze activitati educative, de orientare profesionald, sedinte cu parintii, lectorate, vizite la
domiciliu;

- sa nu Intarzie, sa nu paraseasca orele, sa nu absenteze fara aprobarea conducerii scolii;

- sa nu fumeze in incinta scolii;

- sa evite desfasurarea in spatiile scolii a activitatilor politice, de prozelitism religios si de propagare a
ideilor care denigreaza poporul romén;

- sa pastreze ordinea, curatenia si bunurile materiale din scoala;

- sd respecte normele de tehnica securitatii muncii, paza contra incendiilor, normele de educatie
sanitara si de protectie a mediului inconjurator;



MINISTERUL EDUCATIEI

- sa aibda un comportament corect in
relatiile cu ceilalti colegi, cu elevii si cu
parintii acestora; sa aiba in permanentd o tinutd corectd, decentd, sa militeze pentru ridicarea
prestigiului scolii;

- 4 se prezinte la program cu cel putin un sfert de ora Tnainte de inceperea cursurilor.

- in cazul absentei unui profesor orele acestuia vor fi suplinite de profesorii prezenti in scoald sau
decadrele didactice auxiliare;

- profesorii nu au dreptul sa invoiasca elevii de la participarea la programul scolar, decat in situatia de
urgentd medicala

- Tnvatatorii vor fi prezenti in scoala cand se desfasoara ore cu profesor la clasa (religie, Ib. engleza,
educatie fizica)

In scoald este interzisa pedeapsa corporald, precum si agresarea verbali, fizicdi sau emotionald a
elevilor.

Cadrele didactice vor nsoti elevii pana la urcarea in microbuzul scolar.

Norme privind modul de completare a condicii de prezenta

Condica de prezentd este documentul care certificd activitatea pe care o desfasoard zilnic (pe ore)
cadrele didactice.

Completarea/scrierea condicii se realizeazd de secretariatul scolii conform orarului aprobat de
directorul unitatii la inceputul anului scolar. Completarea se va face cu multa grija, citet, fard a se omite
ore din programul profesorilor, iar directorii vor semna sub ultima rubrica, urmarind tematica
consemnatd de profesor care trebuie sa se coreleze cu planificarea calendaristica semestriala.

Toate cadrele didactice vor semna condica de prezenta inainte de a intra la ore. Nu se admit stersaturi,
adaugiri nejustificate, alte semne si modificari sau semnaturi ale altor persoane in locul celor in cauza.

Eventualele precizari, neconcordante sau neefectuari ale orelor sunt consemnate numai de
directorul scolii, care va opera cu cerneala rosie.

Nu se admit spatii goale Intre orarele zilelor/ saptamanilor. Daca acestea existd, se vor bara sub
supravegherea directorului unitatii.

Condica de prezenta se incheie zilnic cu semnatura directorului unitatii, care raspunde de
calitatea si cantitatea muncii desfasurate de cadrele didactice. Nesemnarea orelor inseamna abatere de
la respectarea regulamentului de ordine interioara, nerespectare a sarcinilor din fisa postului si a
prevederilor Statutului cadrelor didactice, atragand dupa sine sanctionarea prin neplata acestor ore.
Orele neefectuate, constatate de conducerea scolii, nu vor fi pltite.

1.3. Obligatii ale dirigintelui

Profesorul diriginte rdspunde de intreaga problematica a colectivului de elevi.

Dirigintele are urmatoarele obligatii:

- sd cunoasca situatia familiala a elevilor;

- completeaza fisele de observatie psiho-pedagogica pentru toti elevii din clasa;

- consiliaza si raspunde de toate problemele care se ivesc la nivel de clasa; relatiile dintre diriginte si
elev trebuie sa fie deschise, nestresante;

- tine legatura permanent cu familiile elevilor, ii tine la curent pe parinti cu intreaga activitate scolara si
extrascolara a elevilor;

- prezinta in Consiliul Profesoral materiale scrise in legatura cu situatii de amanare, privind incheierea
situatiei la invatatura sau corigenta, precum si abaterile grave ale elevilor, pe care le comunica in scris
parintilor prin secretariatul scolii;

- completeaza numele elevilor si celelalte date in cataloage si in carnetul de elev dupa certificatul de
nastere al elevilor;
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- raspunde de corectitudinea mediilor
generale;

- urmareste indreptarea greselilor din cataloage, sesizate de comisia pentru controlul cataloagelorsau de
conducerea scolii;

- numara saptamanal absentele elevilor si trimite avertismentele la timp parintilor acestora;

- la Incheierea cursurilor anului scolar, dirigintele prezinta clasamentul pe medii;

- prezinta elevilor, sub semnatura, prevederile Regulamentului de Ordine Interioara, a normelor PSI,
protectie a muncii si regulile de circulatie.

1.4.0bligatiile profesorului de serviciu in unitatea scolara

Serviciul in scoala este organizat de catre conducerea unitatii si se desfasoara zilnic, intre orele 8-14.
Profesorii responsabili intocmesc anual graficul cu profesorii de serviciu pe scoala.

Graficele vor fi afisate in timp util. Obligatia de a efectua serviciul pe scoala o au toate cadrele
didactice ale scolii in zilele in care acesta au cele mai putine ore de curs.

Se definesc urmatoarele categorii de servicii pe scoala:

- Profesori de serviciu (pe holuri la parter, etaj I, in curtea scolii)

- Profesor de serviciu pe scoala

1.4.1 Profesorii de serviciu (pe holuri la parter, etaj I, in curtea scolii)

Serviciul pe holuri se desfasoara zilnic, Tn pauze, pe tot parcursul desfasurarii orelor de curs.
Atributiile profesorului de serviciu (pe holuri la parter, etaj I, in curtea scolii) sunt:

a) la act in mod nemijlocit sau prin intermediul elevilor de problemele conflictuale care apar intre elevi,
de abaterile de la disciplina scolara savarsite de acestia sau alte nereguli aparute in scoald si incearca
rezolvarea lor operativa; pentru faptele deosebite solicita sprijinul profesorului de serviciu pe scoala
sau conducerii scolii; Supravegheaza elevii in timpul pauzelor.

b) Nu permite prezenta nejustificatd pe culoare sau in salile de clasd a persoanelor straine; da
indrumarile necesare celor care doresc sa ia legdtura cu profesorii scolii sau sa se adreseze serviciilor
de specialitate;

c¢) Controleaza respectarea interdictiei privind fumatul, consumul bauturilor alcoolice sau a drogurilor
in scoala;

d) Supravegheazad respectarea normelor de protectie a muncii, P.S.I. si de protectie a mediului; ia
masuri operative in caz de necesitate;

1.4.2 Profesorul de serviciu pe scoala

Fiecare cadru didactic din scoala face de serviciu in scoala, conform graficului.

Serviciul se realizeaza zilnic, de luni pana vineri, $1 anume:

Un schimb intre orele 08.00 — 14.00

Pentru perioada n care se face de serviciu, profesorul de serviciu pe scoald are urmatoarele sarcini:

1. Se prezinta (eventual cu o zi inainte de efectuarea serviciului) la director pentru a fi informat asupra
evenimentelor/ problemelor deosebite ce se vor desfasura in ziua in care este de serviciu;

2. Este prezent la intrarea elevilor in scoala (la ora 7.30) si raspunde de tot ce se petrece in scoala in
timpul serviciului sau.

3. Deschide dulapul pentru cataloage dimineata, le verifica;

4. Controleaza punctualitatea prezentarii elevilor la cursuri si prin sondaj, finuta vestimentara si
lamasuri regulamentare in cazul constatarii unor nereguli; Controleazd punctualitatea prezentarii
cadrelor didactice la cursuri

5. Réspunde de securitatea elevilor si informeaza imediat conducerea scolii despre orice incalcare a
prevederilor legale. la masuri necesare de respectare a legii urmarind sd nu se fumeze, sa nu se
consume bauturi alcoolice sau droguri, sa nu se utilizeze materiale explozibile si inflamabile (petarde,
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pocnitori, etc, arme artizanale si de orice
alt  tip, spray-urilor lacrimogenesi
paralizante, alte materiale care pun in pericol viata si securitatea elevilor si personaluluiunitatii).

6. Informeaza conducerea scolii despre aspectele importante petrecute in timpul efectudrii serviciului si
propune masuri de inlaturare a unor disfunctionalitati si de imbunatatire aactivitatii scolare;

7. Profesorul de serviciu pe scoala are dreptul sa dea dispozitii personalului de intretinere in scopul
remedierii diverselor probleme ce apar in timpul serviciului sau.

8. Controleaza la sfarsitul programului cataloagele si asigurda securitatea acestora in locul special
destinat.

9. La terminarea perioadei de serviciu, profesorul de serviciu pe scoala noteaza in caietul special, care
se gaseste in cancelarie, deficientele semnalate, masurile luate Th perioada cét a fost de serviciu.

10. Isi desfasoara activitatea respectand prevederile R.O.1.

2. Sanctiuni

Tncalcarea obligatiilor de serviciu se considera abateri disciplinare si se sanctioneaza.

Responsabilii comisiilor metodice sunt obligati sa ia masuri in vederea prevenirii abaterilor

cadrelor didactice, iar cind s-au savarsit abateri sa propuna sanctiuni disciplinare conducerii scolii.
Sactiunile disciplinare au un rol preventiv si umanitar. Ele se iau Tn considerare la stabilirea
calificativelor anuale.

Sanctiunile disciplinare care se pot aplica personalului personalului didactic, personalului auxiliar,
precum si cel de conducere, de indrumare si de control in raport cu gravitatea abaterilor, sunt (cf. Legii
1/2011):

a) observatie scrisa;

b) avertisment;

¢) diminuarea salariului de baza, cumulat, cand este cazul, cu indemnizatia de conducere, de indrumare
si de control, cu pana la 15%, pe o perioada de 1—®6 luni;

d) suspendarea, pe 0 perioada de pana la 3 ani, a dreptului de inscriere la un concurs pentru ocuparea
unei functii didactice superioare sau pentru obtinerea gradelor didactice ori a unei functii de conducere,
de indrumare si de control;

e) destituirea din functia de conducere, de indrumare si de control din Tnvatamant;

f) desfacerea disciplinard a contractului individual de munca.

Se considera abatere disciplinara grava:

- absente nemotivate de la ore/ activitati

- intarzieri nemotivate de mai mult de 2 ori de la ore/ activitati

- nerespectarea programului zilnic de lucru (atat in timpul cursurilor cét si a vacantelor

scolare, intrarea cu intarziere la orele de curs)

- absenta nemotivata de la cel mult douasedinte ale Consiliului profesoral

- plecarea de la locul de munca si lasarea acestuia in stare necorespunzatoare

- comportament neadecvat fata de elevi si colegi

- lipsa comunicarii cu colegii, cu parintii elevilor

- prezentarea la locul de munca in stare de ebrietate

- nerespectarea regulilor de tehnica securitatii muncii, a normelor P.S.1

- nesupunerea la controlul medical periodic

- lipsa de interes la realizarea planului de scolarizare

- nerespectarea programei scolare

- neparcurgerea integrala a materiei scolare

- nerespectarea planificarii calendaristice
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- neintocmirea/necompletarea/nepredarea
documentelor scolare la termenele stabilite
de conducerea scolii (cataloage, carnete de elev, condica de prezenta, situatii statistice si alte
documente solicitate de conducerea scolii)

- neimplicare privind pastrarea bazei didactico-materiale a scolii

- neefectuarea serviciului pe scoala

- neindeplinirea obligatiilor din Regulamentul de Ordine Interioara, din ROFUIP

- neindeplinirea obligatiilor din fisa postului cu atributiile de serviciu, anexa la contractul individual de
munca

- incalcarea disciplinei de serviciu

Desfacerea contractului de munca se aplica in cazul incalcarii repetate a unor abateri

disciplinare grave (din cele enumerate mai sus), a obligatiilor de munca, inclusiv a normelor de
comportare in scoald. Aceasta sanctiune se stabileste pentru repetarca aceleiasi abateri grave de cel
putin doua ori sau a doua abateri grave diferite de cel putin doua ori, in intervalul unui anscolar.
Decizia de sanctionare se emite de directorul scolii, iar cel sanctionat poate face contestatie in termen
de 30 de zile de la comunicarea sanctiunii. Daca este cazul, sanctiunea se ridica de catre emitent.
Sanctiunile disciplinare se iau in considerare la stabilirea calificativelor anuale.

Sub sanctiunea nulitatii absolute, nicio masura, cu exceptia celor prevazute la cap Il B art 2, lit. a) si b)
nu poate fi dispusa mai inainte de efectuarea unei cercetari disciplinare prealabile.

V e

Personal nedidactic

1. Personalul nedidactic este obligat sa respecte programul zilnic stabilit de conducerea scolii impreuna
cu seful compartimentului administrativ.

2. Personalul nedidactic are obligatia de a asigura securitatea scolilor in urmatoarele intervale de timp:
6.00 — 7.30 si 14.00 — 16.00.

3. Personalul nedidactic asigura igienizarea si intretinerea scolii la nivelul sectoarelor repartizate de
directorul scolii si in conformitate cu fisa postului.

4. Atributiile, sarcinile, competentele si responsabilitatile personalului nedidactic sunt cuprinse in fisa
postului.

5. Personalul nedidactic are obligatia sa raspunda la toate solicitarile venite din partea conducerii scolii,
considerate de interes major pentru institutie.

6. Personalul nedidactic este obligat sa aiba un comportament civilizat fatd de cadrele didactice,
personalul didactic auxiliar, elevi, parinti si fata de orice persoana care intra in scoala.

7. Se interzice personalului nedidactic sa utilizeze baza materialda a scolii in alte scopuri decat cele
legate de interesele institutiei.

8. Intreg personalul nedidactic al scolii este obligat si prezinte la inceputul anului scolar carnetul de
sanatate vizat la zi.

9. Nerespectarea prevederilor actualului regulament cat si a prevederilor din Regulamentul de
organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar, cu referire la personalul nedidactic,
atrage dupa sine urmatoarele sanctiuni, aplicate in conformitate cu Codul Muncii si in functie de
gravitatea si numarul abaterilor:

-Observatie individuala verbala;

-Avertisment scris;

-Suspendarea contractului individual de munca pentru o perioada ce nu poate depasi 10 zile lucratoare;
-Reducerea salariului de baza pe o durata 1-3 luni cu 5-10 %;

-Desfacerea disciplinard a contractului individual de munca.

Compartimentul secretariat

Art. 16. (1) Compartimentul secretariat cuprinde postul de secretar.

(2) Compartimentul secretariat este subordonat directorului.
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(3) Secretariatul functioneaza in program
de lucru cu elevii, parintii, tutorii sau
sustinatorii legali sau alte persoane interesate din afara unitatii, aprobat de director, in baza hotararii
consiliului de administratie.

Compartimentul secretariat are urmatoarele atributii:

a) transmiterea informatiilor la nivelul unitatii de invatamant;

b) intocmirea, actualizarea si gestionarea bazelor de date;

¢) intocmirea si transmiterea situatiilor statistice si a celorlalte categorii de documente solicitate de
catre autoritati, precum si a corespondentei unitatii,

d) inscrierea copiilor/elevilor pe baza dosarelor personale, pastrarea, organizarea si actualizarea
permanenta a evidentei acestora si rezolvarea problemelor privind miscarea elevilor, in baza hotararilor
consiliului de administratie;

e) rezolvarea problemelor specifice pregatirii si desfasurarii examenelor si evaluarilor nationale, ale
examenelor de admitere si de ocupare a posturilor vacante, conform atributiilor prevazute de legislatia
in vigoare sau de fisa postului;

f) completarea, verificarea, pastrarea in conditii de securitate si arhivarea documentelor referitoare la
situatia scolara elevilor si a statelor de functii;

g) procurarea, completarea, eliberarea si evidenta actelor de studii si a documentelor scolare, n
conformitate cu prevederile regulamentului privind regimul juridic al actelor de studii si al
documentelor de evidentda scolard in invatamantul preuniversitar, aprobat prin ordin al ministrului
educatiei nationale si cercetarii stiintifice;

h) selectia, evidenta si depunerea documentelor la Arhivele Nationale, dupa expirarea termenelor de
pastrare, stabilite prin ,,Indicatorul termenelor de pastrare”, aprobat prin ordin al ministrului educatiei
nationale si cercetarii stiintifice;

1) pastrarea si aplicarea stampilei unitatii pe documentele avizate si semnate de persoanele competente,
in situatia existentei deciziei directorului 1n acest sens;
j) intocmirea si /sau verificarea, respectiv avizarea documentelor/documentatiilor, potrivit legislatiei in
vigoare sau fisei postului;

k) intocmirea statelor de personal;

1) intocmirea, actualizarea si gestionarea dosarelor de personal ale angajatilor unitatii de Tnvatdmant;

m) calcularea drepturilor salariales au de alta natura in colaborare cu serviciul contabilitate;

n) gestionarea corespondentei unitatii de invatamant;

0) intocmirea si actualizarea procedurilor activitatilor desfasurate la nivelul compartimentului, n
conformitate cu legislatia in vigoare;

p) orice alteatributii specifice compartimentului, rezultand din legislatia in vigoare, contractele
colective de munca aplicabile, regulamentul de organizare si functionare al unitatii, regulamentul
intern, hotararile consiliului de administratie si deciziile directorului, stabilite in sarcina sa.

(1) Secretarul unitatii de invatamant pune la dispozitia personalului condicile de prezenta, fiind
responsabil cu siguranta acestora.

(2) Secretarul raspunde de securitatea cataloagelor si verifica, la sfarsitul orelor de curs, impreund cu
profesorul de serviciu, existenta tuturor cataloagelor incheind un proces- verbal in acest sens.

(3) in perioada cursurilor, cataloagele se pastreaza in cancelarie, intr-un fiset securizat, iar in perioada
vacantelor scolare, la secretariat, in aceleasi conditii de siguranta.

(4) in situatii speciale, atributiile prevazute la alin. (1) si (2) pot fi indeplinite, prin delegare de sarcini,
si de catre cadre didactice sau personal didactic auxiliar, din cadrul unitatii de invatamant, cu acordul
prealabil al personalului solicitat.

(5) Se interzice conditionarea eliberarii adeverintelor, foilor matricole, caracterizarilor si a oricaror acte
de studii sau documente scolare de obtinerea de beneficii materiale.

Serviciul financiar
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D, (1) Serviciul financiar reprezinta structura
organizatoricd din cadrul unitatii de

invatamant in care sunt realizate: fundamentarea si executia bugetului, evident acontabild, Intocmirea si
transmiterea situatiilor financiare, precum si orice alte activitati cu privire la finantarea si contabilitatea
institutiilor, prevazute de legislatia in vigoare, de contractile colective de munca aplicabile, de
regulamentul de organizare si functionare al unitatii si de regulamentul intern.

(2) Serviciul financiar cuprinde contabilitatea

(3) Serviciul financiar este subordonat directorului unitatii de invatamant.

— Serviciul financiar are urmatoarele atributii:

a) desfasurarea activitatii financiar-contabile a unitatii de invatdmant;

b) gestionarea, din punct de vedere financiar, a intregului patrimoniu al unitdtii de invatamant, in
conformitate cu dispozitiile legale invigorare si cu hotararile consiliului de administratie;

¢) intocmirea proiectului de buget si a raportului de executie bugetara, conform legislatiei in vigorare si
contractelor colective de munca aplicabile;

d) informare aperiodica a consiliului de administratie cu privire la executia bugetara;

e) organizarea contabilitatii veniturilor si cheltuielilor;

f) consemnarea in documente justificative a oricarei operatiuni care afecteaza patrimoniul unitatii de
invatamant si inregistrarea in evidenta contabild a documentelor;

g) intocmirea si verificarea statelor de plata in colaborare cu serviciul secretariat;

h) valorifica rezultatele procesului de inventariere, a patrimoniului, in situatiile prevazute de

lege si ori de cate ori consiliul de administratie considerad necesar;

1) intocmirea lucrarilor de inchiderea exercitiului financiar;
j) indeplinirea obligatiilor patrimoniale ale unitatii de invatamant fata de bugetul de stat, bugetul
asigurarilor sociale de stat, bugetul local si fata de terti;

k) implementarea procedurilor de contabilitate;

1) avizarea, in conditiile legii, a proiectelor de contracte sau de hotarari ale consiliului de administratie,
prin care se angajeaza fondurile unitatii;

m) asigurarea si gestionarea documentelor si a instrumentelor financiare cu regim special;

n) intocmirea, cu respectarea normelor legale Tn vigoare, a documentelor privind angajarea, lichidarea,
ordonantarea si plata cheltuielilor bugetare, realizdnd operatiunile prevazute de normele legale n
materie;

0) orice alte atributii specifice serviciului, rezultand din legislatia in vigoare si hotararile consiliului de
administratie si deciziile directorului, stabilite in sarcina sa.

(1) intreaga activitate financiard a unitatilor de Invatdmant se organizeaza si se desfasoara cu
respectarea legislatiei Tn vigoare.

(2) Activitatea financiara a unitatii de Tnvatamant se desfasoara pe baza bugetului propriu.

(3) Raspunde de organizarea activitatii financiare si de incadrarea in bugetul aprobat.

Pe baza bugetului aprobat, directorul si consiliul de administratie actualizeaza programul anual de
achizitii publice, stabilind si celelalte masuri ce se impun pentru asigurarea incadrarii tuturor
categoriilor de cheltuieli in limitele fondurilor alocate.

(1) Este interzisa angajarea de cheltuieli, daca nu este asigurata sursa de finantare.

(2) Resursele extrabugetare ale unitatii pot fi folosite exclusiv de aceasta, conform hotararii consiliului
de administratie.

Compartimentul administrativ

(1) Compartimentul administrativ cuprinde personalul nedidactic al unitatii de invatamant.

(2) Compartimentul administrativ este subordonat directorului unitatii de invatamant.

Compartimentul administrativ are urmatoarele atributii:

a) gestionarea bazei materiale;

b) realizarea reparatiilor, care sunt 1n sarcina unitatii, si a lucrarilor de intretinere, igienizare,

MINISTERUL EDUCATIEI



om Pietrg,,

g
0 o R
Vooyg s

curdatenie si gospodarire a unitafii de
invatamant;

¢) intretinerea terenurilor, cladirilor si a tuturor componentelor bazei didactico-materiale;

d) realizarea demersurilor necesare obtinerii autorizatiilor de functionare a unitatii de invatamant;

¢) receptia bunurilor, serviciilor si a lucrarilor, printr-o comisie constituita la nivelul compartimentului;
f) Inregistrarea modificarilor produse cu privire la existenta, utilizarea si migcarea bunurilor

din gestiune si prezentarea actelor corespunzatoareServiciului financiar;

g) evidenta consumului de materiale;

h) punerea in aplicare a masurilor stabilite de catre conducerea unitatii de Tnvatamant privind sanatatea
si securitatea in munca, situatiile de urgenta si P.S.L;

1) Intocmirea proiectului anual de achizitii si a documentatiilor de atribuire a contractelor;
j) orice alte atributii specifice compartimentului, rezultdnd din legislatia in vigoare, hotararile
consiliului de administratie si deciziile directorului, stabilite in sarcina sa.

Evidenta, organizarea, actualizarea documentelor contabile, prezentarea situatiilor financiare referitoare
la patrimoniu si administrarea bazei didactico-materiale a unitatilor de invataimant se realizeaza in
conformitate cu prevederile legislatieiin vigoare.

(1) Inventarierea bunurilor unitatii de invatamant se realizeaza de catre comisia de inventariere, numita
prindecizia directorului.

(2) Modificarile care se opereaza in listele ce cuprind bunurile aflate in proprictatea unitatii de
invatamant se supun aprobarii consiliului de administratie de catre director, la propunerea
administratorului de patrimoniu, in baza solicitarii compartimentelor functionale.

(1) Bunurile aflate in proprietatea unitatii de invatamant de stat sunt administrate de catre consiliul de
administratie.

(2) Bunurile aflate in proprietatea unitatii de invatamant particular sunt supuse regimului juridic al
proprietatii private.

Bunurile, care sunt temporar disponibile si care sunt in proprietatea sau administrarea unitatii de
invatamant, pot fi inchiriate in bazahotararii consiliului de administratie.

Biblioteca scolara

(1) in unitatile de invatdmant se organizeaza si functioneaza Biblioteca scolara

(2) Acestea se organizeaza si functioneaza in baza Legii bibliotecilor si a regulamentului aprobat prin
ordin al ministrului educatiei nationale si cercetarii stiintifice.

(3) Biblioteca scolara se subordoneaza directorului.

(4) in unitatile de invatamant se asigura accesul gratuit al elevilor si al personalului la Platforma scolara
de e-learning.

(5) Platforma scolard de e-learning este utilizata de catre unitatea de invatamant, pentru a acorda
asistenta elevilor in timpul sau inafara programului scolar, precum si elevilor care nu pot frecventa
temporar scoala, din motive de sdnatate.

V e

CAPITOLUL Il MANAGEMENTUL UNITATILOR DE iNVATAMANT

(1) Managementul unitatilor de invatamant cu personalitate juridica este asigurat in conformitate cu
prevederile legale.

(2) Unitatea de nvatdmant cu personalitate juridica este condusa de consiliul de administratie si
director.

(3) Pentru indeplinirea atributiilor ce ii revin, conducerea unitatii de invatamant se consulta, dupa caz,
cu toate organismele interesate: consiliul profesoral, organizatiile sindicale, consiliul reprezentativ al
parintilor/asociatia parintilor, consiliul scolar al elevilor, autoritatile administratiei publice locale.
Consiliul de administratie

(1) Consiliul de administratie este organ de conducere al unitatii de invatdmant.

MINISTERUL EDUCATIEI
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(2) Directorul unitatii de Invatamant de stat
este presedintele consiliului de
administratie.

(3) Componenta si atributiile Consiliului de administratie sunt anexate prezentului regulament-Anexa
nr.2

(4) In situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale,
sedintele consiliului de administratie se pot desfasura online prin mijloace de comunicare in sistem de
videoconferinta.

(5) La sedintele consiliului de administratie participa de drept cu statut de observatori reprezentantii
sindicatelor din unitatea de Invatamant.

Directorul

(1) Directorul exercita conducerea executiva a unitatii de invatamant, in conformitate cu atributiile
conferite de legislatia in vigoare, cu hotararile consiliului de administratie al unitatii de invatamant, cu
prevederile prezentului regulament fiind reprezentantul legal al unitatii de invatamant.

(2) Functia de director se ocupd, conform legii, prin concurs public, sustinut de cétre cadre didactice
titulare, membre ale corpului national de experti in management educational. Concursul pentru
ocuparea functiei de director se organizeaza conform metodologiei aprobate prin ordin al ministrului
educatiei si cercetarii.

(3) Atributiile directorului in exercitarea functiei de conducere executive, functiei de ordonator de
credite, a functiei de angajator precum si a altor atributii sunt specificate in figa postului.

(4) Directorul este presedintele consiliului profesoral si prezideaza sedintele acestuia.

CAP.IV ORGANISME FUNCTIONALE LA NIVELUL UNITATII DE iNVATAMANT
Consiliul profesoral
(1) Este alcatuit din totalitatea cadrelor didactice din unitatea de invatamant. Presedintele consiliului
profesoral este directorul.
(2) Consiliul profesoral se intruneste lunar sau de cate ori este nevoie, la propunerea directorului sau la
solicitarea a minimum o treime dintre cadrele didactice.
(3) Cadrele didactice au dreptul sa participe la toate sedintele Consiliilor profesorale din unitatile de
invatamant unde 1isi desfasoard activitatea, obligatia principal fiind de a participa la sedintele
Consiliului profesoral din unitatea de Tnvatamant unde, la inceputul anului scolar, declara ca are norma
de baza. Absenta nemotivatd de la sedintele la unitatea la care a declarat cd are norma de bazd se
considera abatere disciplinara.
(4) Consiliul profesoral se intruneste legal in prezenta a cel putin doua treimi din numarul total al
membrilor.
(5) Hotararile se adoptd prin vot deschis sau secret, cu cel putin jumatate plus unu din numarul total al
membrilor consiliului profesoral si sunt obligatorii pentru personalul unitatii de invafamant, precum si
pentru beneficiarii primari ai educatiei. Modalitatea de vot se stabileste la nceputul sedintei.
(6) Personalul didactic auxiliar al unitatii de Tnvatdmant este obligat sa participe la sedintele consiliului
profesoral, atunci cand se discuta problemele referitoare la activitatea acestora si atunci cand este
invitat.
(7) La sedintele consiliului profesoral, directorul poate invita, In functie de tematica dezbatuta,
reprezentanti desemnati ai parintilor, ai consiliului elevilor, ai autoritatilor administratiei publice locale
si ai partenerilor sociali.
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(8) In situatii obiective cum ar fi calamitati,
intemperii, epidemii, pandemii sau alte
situatii exceptionale, sedintele consiliului profesoral se pot desfasura online prin mijloace electronice
de comunicare, in sistem de videoconferinta.

(9) Componenta si atributiile consiliului profesoral sunt anexate prezentului regulament-Anexa nr.3
Consiliul clasei

(1) Consiliul clasei este constituit din totalitatea personalului didactic care preda la clasa respectiva, din
cel putin un parinte delegat al comitetului de parinti al clasei, cu exceptia claselor din invatamantul
postliceal si , pentru toate clasele, din reprezentantul elevilor clasei respective.

(2) Presedintele consiliului clasei este profesorul diriginte.

(3) Consiliul clasei se intruneste cel putin o datd pe semestru. El se poate intalni ori de céte ori situatia
o impune, la solicitarea profesorului diriginte, a reprezentantilor parintilor si ai elevilor.

(4) Atributiile consiliului clasei sunt anexate prezentului regulament-Anexa nr. 4

Art. 13. Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extra scolare

(1) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare este, de reguld, un
cadru didactic titular, propus de consiliul profesoral si aprobat de catre consiliul de administratie, in
baza unor criterii specifice aprobate de catre consiliul de administratie al unitatii de invatamant.

(2) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare coordoneaza activitatea
educativd din unitatea de invatamant, initiaza, organizeaza si desfdsoara activitati extra scolare la
nivelul unitatii de invatamant, cu dirigingii, cu responsabilul comisiei de invatdmant primar, cu
consiliul reprezentativ al parintilor si asociatia de parinti, acolo unde aceasta existd, cu reprezentanti ai
consiliului elevilor, cu consilierul scolar si cu partenerii guvernamentali si neguvernamentali.

(3) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare 1si desfasoara
activitatea n baza prevederilor strategiilor Ministerului Educatiei si Cercetarii privind educatia formala
si nonformala.

(4) Directorul unitatii de Invatamant stabileste atributiile coordonatorului pentru proiecte si programe
educative scolare si extra scolare, in functie de specificul unitatii.

(5) Atributiile coordonatorului pentru proiecte si programe educative scolare si extra scolare sunt
anexate prezentului regulament- Anexa nr. 5

Profesorul diriginte

(1) Coordonarea activitatii claselor de elevi din invatamantul gimnazial.

(2) pentru activitatea de diriginte, cadrul didactic primeste o indemnizatie, conform legii.

(3) La numirea diriguitilor se are in vedere principiul continuitatii, astfel incat o clasa sd aiba acelasi
diriginte pe parcursul unui ciclu de invatamant.

(4) De regula, poate fi numit ca diriginte un cadru didactic titular sau suplinitor care are cel putin o
jumatate din norma didactica in unitatea de invatamant si care preda la clasa respectiva.

(5) Lista profesorilor dirigin{i si atributiile specifice acestei activitdtii sunt prevazute in anexa
prezentului regulament-Anexa nr.6

Comisii metodice

— (1) La nivelul scolii functioneaza urmatoarele comisii:

1. cu caracter permanent;

2. cu caracter temporar;

3. cu caracter ocazional.

(2) Comisiile cu caracter permanent sunt:

a) Comisia pentru curriculum;

b) Comisia de evaluare si asigurare a calitatii;

c) Comisia de securitate si sanatate in munca si pentru situatii de urgenta;

d) Comisia pentru controlul managerial intern;

V e
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e) Comisia pentru prevenirea si eliminarea
violentei, a faptelor de coruptie si
discriminarii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii;

(3) Comisiile cu caracter permanent isi desfasoarad activitatea pe tot parcursul anului scolar, comisiile
cu caracter temporar isi desfasoara activitatea doar in anumite perioade ale anului scolar, iar comisiile
cu caracter ocazional sunt infiintate ori de cate ori se impune constituirea unei astfel de comisii, pentru
rezolvarea unor probleme specifice aparute la nivelul unitatii de invatamant.

a) Comisia pentru curriculum

(1) Este format din totalitatea sefilor de catedre/comisii metodice si urmareste directiile principale ale
activitatii didactice.

(2) Componenta si atributiile comisiei pentru curriculum sunt anexate prezentului regulament -Anexa
nr.7

b) Comisia pentru evaluarea si asisurarea calititii (CEAC).

Elaboreaza si coordoneaza aplicarea procedurilor si activitatilor de evaluare si asigurare a calitatii
educatiei, aprobate de conducerea unitatii scolare, conform domeniilor §i criteriilor prevazute de
legislatia 1n vigoare.

Componenta si atributiile comisiei sunt anexate prezentului regulament-Anexa nr.8

c¢) Comisia de sanatate securitate in munca si pentru situatii de urgenta

(1) Componenta si atributiile comisiei de sanatate securitate in munca si pentru situatii de urgenta sunt
anexate prezentului regulament-Anexa nr.8

d) Comisia de control managerial intern

(1) La nivelul unitatilor de invatamant se constituie, prin decizie a directorului, in baza hotararii
Consiliului de administratie, Comisia de control managerial intern, in conformitate cu prevederile
Ordinului ministrului finantelor publice nr. 400/2015 pentru aprobarea codului controlului intern/
managerial, cuprinzand standardele de control intern/managerial la entitatile publice si pentru
dezvoltarea sistemelor de control intern/managerial, cu modificarile si ulterioare.

(2) Componenta, modul de organizare si de lucru, precum si alte elemente privind aceastd comisie se
stabilesc, n functie de complexitatea si de volumul activitatilor din fiecare unitate de invatamant, de
catre conducatorul acesteia. Comisia se intruneste trimestrial sau ori de cate ori este nevoie.

(3) Componenta si atributiile comisiei sunt anexate prezentului regulament-Anexa nr.9

Art.15.e) Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in
mediul scolar si promovarea interculturalitatii

(1) Componenta nominala a Comisiei pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si
discriminarii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii se stabileste prin decizia interna a
directorului unitatii de invatdmant, dupa discutarea si aprobarea eiin consiliul de administratie.

(2) Comisiei pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in mediul
scolar si promovarea interculturalitatii elaboreaza si adopta annual propriul Plan operational al unitatii
scolare privind reducerea fenomenului violentei in mediul scolar.

(3) Plan operational al unitatii scolare privind reducerea fenomenului violentei in mediul scolar va
cuprinde inclusiv: nomenclatorul actelor de violentd, procedura generala de interventie la nivelul
unitatii de Tnvatdmant in situatii de violentd si procedurd generald de interventie la nivelul unitatii de
invatamant 1n situatii de violentd ce necesitd interventia politiei/jandarmeriei/ politiei
locale/ambulantei.

Acestea sunt anexate prezentului regulament-Anexa nr.11,12,13, 14

(4) Comisia are drept scop promovarea, in cadrul unitdtii de Invatamant, a principiilor scolii incluzive.
scoala incluziva este o scoala prietenoasa si democratica, care valorifica diversitatea culturala, o scoala
in care toti copiii sunt respectati si integrati fara discriminare si excludere generate de originea etnica,
nationalitate, deficiente fizice sau mentale, origine culturald sau socio-economica, religie, limba
maternd, convingerile, sexul, varsta, infectia HIV, apartenenta la o categorie dezavantajatd sau orice
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criteriu sanctionat de legislatia pentru
prevenirea si combaterea discriminarii din
Romania. Prevenirea si eliminarea fenomenului de segregare scolara, care reprezintd o forma grava de
discriminare, constituie o conditie imperativa pentru implementarea principiilorscolii incluzive.

(5) Componenta si atributiile comisiei sunt anexate prezentului regulament-Anexa nr.13

Comisiile cu caracter temporar

a) Comisia pentru imagine si site-ul scolii

b) Consilier de etica

c¢) Coordonator programe si proiecte educative

d) Comisiile pentru organizarea examenelor

e) Comisia pentru verificarea documentelor scolare si a actelor de studii

f) Comisia de combaterea absenteismului si abandonului scolar

g) Comisia de gestionare a activitatilor prin SHIR

h) Comisia de inventariere si casare a bunurilor material

i) Comisia de acordare de burse / tichete sociale

J) Comisia pentru programe europene

k) Comisia pentru notarea ritmica

1) Grupul de actiune anti-bullying

Comisiile cu caracter ocazional

a) Comisia pentru intocmirea orarului

b) Comisia pentru mobilitate

c¢) Comisia pentru revizuire ROF si PDI

d) Responsabil cu biblioteca

e) Responsabil cu manualele scolare

Evaluarea interna a calitatii educatiei

E ,"nr)

(1) Calitatea educatiei reprezintd o prioritate permanentd pentru unitatea de invatdmant si este centrata
preponderent pe rezultatele Tnvatarii.

(2) Evaluarea interna se realizeaza potrivit legislatiel in domeniul asigurarii calitdtii In Tnvatamantul
preuniversitar.

(1) in conformitate cu prevederile legale, la nivelul fiecarei unitati de invatdmant se infiinteaza comisia
pentru evaluarea si asigurarea calitdtii (CEAC).

(2) Pe baza legislatiei in vigoare, unitatea de invatamant elaboreazd si adoptd propria strategie si
propriul regulament de functionare a comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii.

(3) Conducerea unitatii de invatamant este direct responsabila de calitatea educatiei furnizate.

(1) Componenta, atributiile si responsabilitatile comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii sunt
realizate in conformitate cu prevederile legale.

(2) Activitatea membrilor comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii poate fi remuneratd, cu
respectarea legislatiei in vigoare.

(3) Orice control sau evaluare externa a calitatii din partea Agentiei Romane de Asigurare a Calitatii in
invatamantul Preuniversitar sau a ministerului se bazeaza pe analiza raportului de evaluare internad a
activitatii din unitatea de Invatamant.

TRANSPORTUL ELEVILOR CU MICROBUZUL SCOLAR

1. Este obligatorie asigurarea prezentei unui cadru didactic pe ntreaga duratd a deplasarii indiferent de
varsta elevilor, in scopul supravegherii acestora si asigurarii conditiilor de securitate pe traseele
deservite pentru unitatea noastra.

MINISTERUL EDUCATIEI
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2. Profesorul insotitor va instrui prescolarii
si elevii ori de cate ori este cazul in
legaturd cu securitatea transportului. Traseul cu statiile de imbarcare si debarcare ale elevilor a fost
aprobat in sedinta Consiliului Profesoral. Statiile de imbarcare — debarcare precum si orele de
Tmbarcare — debarcare vor fi trecute obligatoriu n foaia de parcurs a conducatorului auto (dus si intors);
Statiile de unde microbuzul scolar incarca elevii sunt fixe, nu se permit opriri intre statii.

Pentru orice incident petrecut in timpul imbarcarii-debarcarii elevilor, Tn alte locuri decat cele stabilite,
va fi raspunzator direct conducatorul auto sau persoana care decide acest lucru;

Numarul de prescolari/elevi transportati intr-o cursa nu poate depasi numarul locurilor disponibile din
microbuzul scolar;

3. Se interzice cu desavarsire transportul simultan al prescolarilor/elevilor si al altor persoane care nu
sunt angajati ai scolii, In acest caz profesorul insotitor trebuie sa atragad atentia soferului ca incalcarea
acestei prevederi poate duce la sanctiune;

- Parintii/tutorii legali ai copiilor nu au acces 1n interiorul microbuzului.

- Elevii vor urca pe rand, fara sa se inghesuiasca, pastrand distanta intre ei si in statie, si Tn microbuz.

- Nu este permisa colorarea, mazgalirea, ruperea sau orice fel de deterioare a interiorului

microbuzului.

- Nu este permisa aruncarea gunoaielor in interiorul microbuzului.

- Pe parcursul traseului nu se vorbeste cu tonul ridicat.

- Soferul autobuzului scolar i personalul de Insotire vor respecta masurile generale de protectie.

- Autobuzul va fi aerisit si dezinfectat temeinic dupa fiecare cursa.

MASURI PENTRU SIGURANTA CIVILA A SCOLII

Accesul persoanelor si al autovehiculelor in incinta colegiului se face numai prin locurile special
amenajate in acest scop, pentru a permite supravegherea acestora la intrarea si iesirea din scoala:
 Accesul persoanelor straine este interzisa

* Accesul elevilor in incinta colegiului este permis pe baza carnetului de elev vizat pentru anul n curs,
conform orarului

* Accesul elevilor care nu pot prezenta carnetul de elev sau C.I se face numai cu acceptul profesorului
de serviciu.

« In timpul programului scolar este interzis elevilor s pardseasca incinta scolii

» pentru situatii deosebite si bine justificate elevii pot parasi incinta scolii, pe baza unui bilet de invoire
semnat de diriginte si aprobat de director sau, dupa caz, de medical scolar.

Art.153

a. Accesul parintilor/ reprezentantilor legali in incinta scolii este permis in urmatoarele cazuri:

» la solicitarea dirigintilor/profesorilor/conducerii unitatii de invatamant;

* la sedintele/consultatiile/lectoratele cu parintii;

* pentru rezolvarea unor probleme cu personalul secretariatului, cadrele didactice;

» la diferite activitati scolare/extracurriculare organizate in cadrul scolii, la care sunt invitafi sa
participe;

« In cazul unor situatii speciale: consultatii cu dirigintele clasei, audiente la conducerea scolii si altele

b. Parintii/tutorii legali nu au acces 1n unitatea de Invatdmant decat in pauze, cu exceptia cazurilor de
forta majora. Profesorul de serviciu il va insoti pe parinte in incinta scolii $i 0 va anunta pe persoana cu
care parintele solicita intalnirea.

Accesul altor persoane,(cu exceptia reprezentantilor Inspectoratului Scolar Judetean Valcea, Primariei,
Prefecturii, MECS)) este permis numai dupa obtinerea aprobarii conducerii unitatii de invatamant, pe
baza ecusonului care atesta calitatea de invitat/vizitator al acestora.
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b.Toate persoanele din afara
unitatii(parintii, reprezentanti legali, rude,
vizitatori) care intra in scoala vor fi legitimate de personalul de paza - care inregistreaza numele si
prenumele,datele din B.I/C.1, scopul vizitei, ora intrarii §i parasirii incintei scolii in registrul special de
intrare-iesire persoane in/din unitate. B. I/ C. I vor ramane la portar pe intreaga durata a vizitei, urmand
sa fie recuperate la iesirea din unitatea scolara.

c. Personalul va inmana vizitatorilor un ecuson care este vizat anual de catre directorul unitatii de
invatamant.

d. Ecusoanele pentru vizitatori se pastreaza si se elibereaza la intrare in scoala.

e. Personalul indruma vizitatorii pe traseul poarta - cladirea principala a scolii.

f. Vizitatorii au obligatia de a purta la vedere ecusonul pe toata durata vizitei si de a-1 restitui la punctul
de control in momentul parasirii scolii.

g. Vizitatorii au obligatia de a respecta reglementarile interne ale scolii referitoare la accesul in unitate
si sd nu pardseasca locul stabilit pentru intdlnirea cu persoanele din scoala.

Este interzis accesul vizitatorilor in alte spatii decat cele stabilite anterior fara acordul conducerii scolii
a. In situatia organizarii sedintelor cu parintii sau a altor intruniri ce au caracter educativ, cultural,
sportiv, etc. prevazute a se desfasura 1n incinta unitatii scolare, organizatorii vor asigura intocmirea si
transmiterea la punctul de control a tabelelor nominale cu persoanele invitate sa participe la aceste
manifestari in baza carora se va permite accesul, dupa efectuarea verificarii identitatii persoanelor
nominalizate.

b. Tabelele nominale vor fi aprobate, in prealabil, de conducerea scolii.

Este interzis accesul persoanelor aflate sub influenta bauturilor alcoolice, al persoanelor turbulente,
precum si al celor care au intentia vaditd de a deranja ordinea si linistea activitatii scolare.

b.Se interzice intrarea persoanelor insotite de ciini, al celor care poseda arme sau obiecte contondente,
substante toxice, explozive - pirotehnice, iritante - lacrimogene sau usor inflamabile, publicatii si
insemne care au caracter obscen sau instigator, precum si stupefiante sau bauturi alcoolice.

a. Este permis numai accesul autovehiculelor care apartin salvarii, pompierilor, politiei, salubrizarii sau
jandarmeriei, precum si a celor care asigura interventia operativa pentru remedierea unor defectiuni ale
retelelor interioare (electrice, gaz, apa, telefonie, etc.) sau a celor care aprovizioneaza unitatea cu
produse sau materiale contractate.

Personalul are obligatia de a tine o evidenta riguroasd a persoanelor strdine unitdtii de Tnvatamant care
intrd in incinta acesteia si de a consemna, in registrul pentru evidentd ce se pastreazd permanent la
punctul de control, date referitoare la vizitatori: numele, prenumele, seria si numarul actului de
identitate, scopul vizitei, precum si ora intrarii $i parasirii incintei unitatii de Tnvatdmant.

SCOALA SI COMUNITATEA. PARTENERIATE/PROTOCOALE fNTRE UNITATILE DE
iNVATAMANT SI ALTI PARTENERI EDUCATIONALI

Autoritatile administratiei publice locale, precum si reprezentanti ai comunitatii locale colaboreaza cu
consiliul de administratie si cu directorul, in vederea atingerii obiectivelor unitdtii de invatamant.
Unitatile de Invatdmant pot realiza parteneriate cu asociatii, fundatii, institutii de educatie si cultura,
organisme economice si organizatii guvernamentale si nonguvernamentale sau alte tipuri de organizatii,
in interesul beneficiarilor directi ai educatiei.

Unitatile de invatamant, de sine stdtdtor sau in parteneriat cu autoritatile administratiei publice locale si
cu alte institutii si organisme publice si private: case de culturd, furnizori de formare continud, parteneri
sociali, organizatii nonguvernamentale si altele asemenea, pot organiza la nivel local centre comunitare
de Invatare permanentd, pe baza unor oferte de servicii educationale adaptate nevoilor specifice
diferitelor grupuri-tinta interesate.
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Unitatile de invatdmant, in conformitate cu
legislatia in vigoare si cu prevederile
prezentului regulament, pot initia, in parteneriat cu autoritdtile administratiei publice locale si cu
organizatiile de parinti, in baza hotérarii consiliului de administratie, activititi educative, recreative, de
timp liber, pentru consolidarea competentelor dobandite sau pentru accelerarea invatarii, precum si
activitati de Invatare remediald cu elevii, prin programul ,,Scoala dupa scoala®.

(1) Parteneriatul cu autoritdtile administratiei publice locale are ca scop derularea unor
activitati/programe educationale in vederea atingerii obiectivelor educationale stabilite de unitatea de
invatamant.

(2) Activitatile derulate in parteneriat nu pot avea conotatii politice, de propaganda electorala, de
prozelitism religios si nu pot fi contrare moralei sau legilor statului.

(3) Autoritatile administratiei publice locale asigura conditiile si fondurile necesare pentru
implementarea si respectarea normelor de sandtate si securitate in munca si pentru asigurarea securitatii
copiilor/elevilor si a personalului in perimetrul unitétii de invatamant..

(1) Unitatile de Invatdmant incheie protocoale de parteneriat cu organizatii nonguvernamentale, unitdti
medicale, politie, jandarmerie, institutii de culturd, asociatii confesionale, alte organisme, in vederea
atingerii obiectivelor educationale stabilite prin proiectul de dezvoltare institutionala/planul de actiune
al unitatii de invatdmant.

(2) Protocolul contine prevederi cu privire la responsabilitatile partilor implicate, cu respectarea
prevederilor legale n vigoare.

(3) In cazul deruldrii unor activitati in afara perimetrului unititii de invitimant, in protocol se va
specifica concret carei parti 1i revine responsabilitatea asigurarii securitatii copiilor/elevilor.

(4) Bilantul activitatilor realizate va fi facut public, prin afisare la sediul unitatii, pe site-ul scolii, prin
comunicate de presa si prin alte mijloace de informare.

(5) Unitatile de invatamant pot incheia protocoale de parteneriat si pot derula activitdti comune cu
unitati de invatamant din strainatate, avand ca obiectiv principal dezvoltarea personalitatii copiilor si a
tinerilor, respectandu-se legislatia in vigoare din statele din care provin institutiile respective.

(6) Reprezentantii parintilor se vor implica direct in buna derulare a activitdtilor din cadrul
parteneriatelor ce se deruleaza in unitatea de invatamant
Din prezentul ROF fac parte integranta urmatoarele anexe:

-Anexal : Organizarea si Functionarea Consiliului Elevilor
-Anexa? : Atributiile Profesorului de serviciu pe scoala
-Anexa 3 : Atributiile elevului de serviciu pe clasa
Referinta : Protectia copiilor si a tinerilor. Violenta psihologica - bullying.

Manifestarea dezacordului privind abuzul, neglijarea, exploatarea, traficul, migratia ilegala,
rapirea, violenta, pornografia pe internet, precum si a oricdror forme de violenta etc. ale copilului in
mediul scolar. Avand in vedere: — Recomandarea Avocatului Poporului nr. 168/02.10.2020, —
Constitutia Romaniei: - art. 22: ,,Dreptul la viata si la integritate fizica si psihica. (1) Dreptul la viata,
precum si dreptul la integritate fizicd si psihica ale persoanei sunt garantate. (2) Nimeni nu poate fi
supus torturii si nici unui fel de pedeapsa sau de tratament inuman ori degradant. (3) Pedeapsa cu
moartea este interzisd.” - art. 49: ,,Protectia copiilor si a tinerilor. (1) Copiii si tinerii se bucurd de un
regim special de protectie si de asistentd in realizarea drepturilor lor. (2) Statul acorda alocatii pentru
copii si ajutoare pentru ingrijirea copilului bolnav ori cu handicap. Alte forme de protectie sociala a
copiilor si a tinerilor se stabilesc prin lege. (3) Exploatarea minorilor, folosirea lor in activitati care le-
ar dauna sanatatii, moralitdtii sau care le-ar pune in primejdie viata ori dezvoltarea normald sunt
interzise. (4) Minorii sub vérsta de 15 ani nu pot fi angajati ca salariati. (5) Autoritatile publice au
obligatia sd contribuie la asigurarea conditiilor pentru participarea liberd a tinerilor la viata politica,
sociald, economica, culturald si sportiva a tarii.” — Legea educatiei nationale nr. 1/05.01.2011, cu
modificarile si completarile ulterioare: - art. 7 alin. (1): ,,In unitatile, in institutiile de invatamant si in
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toate spatiile destinate educatiei si formarii
profesionale sunt: interzise activitdtile care
incalca normele de moralitate §i orice activitati care pot pune in pericol sanatatea si integritatea fizica
sau psihica a copiilor si a tinerilor, respectiv a personalului didactic, didactic auxiliar si nedidactic,
precum si activititile de naturd politicd si prozelitismul religios.”, - art. 7 alin. (141): ,,In unititile de
invatamant si in toate spatiile destinate educatiei si formadrii profesionale sunt interzise
comportamentele care constau in violentapsihologica - bullying.”, In contextul pct. 611 din Lista
definitiilor termenelor si a expresiilor utilizate in 59 cuprinsul legii, anexa la lege: ,,Violenta
psihologica - bullying este actiunea sau seria de actiuni fizice, verbale, relationale si/sau cibernetice,
intr-un context social dificil de evitat, savarsite cu intentie, care implica un dezechilibru de putere, au
drept consecintd atingerea demnitatii ori crearea unei atmosfere de intimidare, ostile, degradante,
umilitoare sau ofensatoare, indreptate impotriva unei persoane sau grup de persoane si vizeaza aspecte
de discriminare si excludere sociald, care pot fi legate de apartenenta la o anumita rasa, nationalitate,
etnie, religie, categorie sociald sau la o categorie defavorizatd ori de convingerile, sexul sau orientarea
sexuala, caracteristicile personale, actiune sau serie de actiuni, comportamente ce sedesfasoara in
unitatile de invatamant si in toate spatiile destinate educatiei si formarii profesionale.”, — Legea nr.
272/21.06.2004, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare: - art. 33: (1) Copilul are dreptul
la respectarea personalitatii si individualitatii sale si nupoate fi supus pedepselor fizice sau altor
tratamente umilitoare ori degradante. (2)Masurile de disciplinare a copilului nu pot fi stabilite decat in
acord cu demnitateacopilului, nefiind permise sub niciun motiv pedepsele fizice ori acelea care se afla
inlegdturd cu dezvoltarea fizica, psihica sau care afecteaza starea emotionald acopilului.”, - art. 89: (1)

.....
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rapirii, violentei, pornografiei prin internet,precum si a oricaror forme de violentd, indiferent de mediul
in care acesta se afla:familie, institutii de Invatamant, medicale, de protectie, medii de cercetare
ainfractiunilor si de reabilitare/detentie, internet, mass-media, locuri de munca, mediisportive,
comunitate etc. (2) Orice persoana fizica sau juridica, precum si copilul potsesiza directia generald de
asistentd sociala si protectia copilului din judetul/sectorulde domiciliu sd ia masurile corespunzatoare
pentru a-1 proteja impotriva oricarorforme de violentd, inclusiv violenta sexuald, vatamare sau de abuz
fizic sau mental, de rele tratamente sau de exploatare, de abandon sau neglijentd. (3) Angajatii
institutiilor publice sau private care, prin natura profesiei, intrd in contact cu copilul si au suspiciuni
asupra unui posibil caz de abuz, neglijare sau rele tratamente au obligatia de a sesiza de urgentd directia
generald de asistenta sociala si protectia copilului.”, - de asemenea, copilul are dreptul de a fi protejat
internet, precum si a oricaror forme de violentd, indiferent de mediul in care acesta se afla: familie,
institutii de 1invatamant, medicale, de protectiec, medii de cercetare a infractiunilor si de
reabilitare/detentie, internet, mass-media, locuri de munca, medii sportive, comunitate etc.

DISPOZITII FINALE

1. Prezentul Regulament de Ordine Interioara este aprobat de catre Consiliul de administratie al scolii.
2. Respectarea prevederilor prezentului regulament si a ROFUIP- regulamentul de organizare si
functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar este obligatorie pentru intreg personalul didactic,
didactic auxiliar si nedidactic care isi desfasoara activitatea in scoala si pentru parintii, tutorii sau
sustinatorii legali ai elevilor.

3. Nerespectarea prevederilor prezentului regulament se considera abatere disciplinarda grava si se
sanctioneaza in conformitate cu legislatia in vigoare.

4. Prezentul regulament va fi completat cu diverse norme si reglementari dupa aprobarea lor prealabila
in Consiliul de Administratie al unitatii.

MINISTERUL EDUCATIEI
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5. Se interzice constituirea de fonduri de
protocol sau a oricarui alt fond destinat
deruldrii evaluarilor nationale. (2) Conducerea unitatilor de invataimant preuniversitar are obligatia de a
aduce la cunostinta personalului, elevilor, parintilor/tutorilor legal instituti ai acestora si partenerilor
educationali prevederile alin.(1).

6. In unitatile de invatamant preuniversitar, fumatul esteinterzis, conform prevederilor legislatiei in
vigoare.

7. In unititile de invatamant preuniversitar se asigura dreptul fundamental la invatitura si este interzisa
orice formd de discriminare a elevilor si a cadrelor didactice, a personalului nedidactic si auxiliar, n
conformitatea cu Legea nr. 324/2006 pentru completarea Ordonantei Guvernului nr. 137/2000 privind
prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare.

ANEXA 1
Modelul contractului educational

Avand in vedere prevederile Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant
preuniversitar, aprobat prin Ordinul ministrului educatiei si cercetarii nr. 5.447/2020, ale Legii nr.
272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare, se incheie prezentul CONTRACT EDUCATIONAL
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1. Partile semnatare
1 (Scoala Gimnaziala, com. Pietrari), cu  sediul Tn, reprezentata prin  director,
doamna/domnul ............
2. Beneficiarul indirect, doamna/domnul, parinte/tutore/sustinator legal al elevului, cu
doMICHIIUL TN
3. Beneficiarul direct al educatiel, €leV...........cooiiiiiiii
I1. Scopul contractului
Scopul prezentului contract este asigurarea conditiilor optime de derulare a procesului de invatamant
prin implicarea si responsabilizarea partilor implicate in educatia beneficiarilor directi ai educatiei.
I1l. Drepturile partilor
Drepturile partilor semnatare ale prezentului contract sunt cele prevazute in Regulamentul-cadru de
organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar si in Regulamentul-cadru de
organizare si functionare a unitatii de invatamant.
IV .Partile au cel putin urmatoarele obligatii: *)
1.Unitatea de invatamant se obliga:
a)sd asigure conditiile optime de derulare a procesului de invatamant;
b)sa asigure respectarea conditiilor si a exigentelor privind normele de igiena scolara, de protectie a
muncii, de protectie civila si de paza contra incendiilor In unitatea de invatamant;
C)sa se asigure ca tot personalul unitatii de invatamant respecta cu strictete prevederile legislatiei in
vigoare;
d)sa se asigure ca toti beneficiarii educatiei sunt corect si la timp informati cu prevederile legislatiei
specifice in vigoare;
e)ca personalul din invatamant sa aiba o tinutd morala demna, in concordanta cu valorile educationale
pe care le transmite elevilor, si un comportament responsabil;
f)sa sesizeze, la nevoie, institutiile publice de asistenta sociala/educationala specializata, directia
generala de asistentd sociald si protectia copilului in legaturd cu aspecte care afecteazd demnitatea,
integritatea fizica si psihica a elevului/copilului;
g)sa se asigure ca personalul din invatamant nu desfasoara actiuni de naturd sa afecteze imaginea
publica a copilului/elevului, viata intima, privata si familiala a acestuia;
h)sa se asigure ca personalul din invatamant nu aplica pedepse corporale si nu agreseaza verbal sau
fizic elevii;
i)sa se asigure ca personalul didactic evalueaza elevii direct, corect i transparent si nu conditioneaza
aceastd evaluare sau calitatea prestatiei didactice la clasa de obtinerea oricarui tip de avantaje;
j)sa desfasoare in unitatea de invatamant activitdti care respectd normele de moralitate si nu pun in
niciun moment In pericol sdndtatea si integritatea fizica sau psihicd a copiilor/elevilor, respectiv a
personalului unitatii de invatamant;
K)sa se asigure cd in unitatea de invatamant sunt interzise activitatile de natura politica si prozelitism
religios.
2.Parintele/Tutorele/Reprezentantul legal al copilului/elevului are urmatoarele obligatii:
a)asigura frecventa scolara a elevului in invatamantul obligatoriu si ia masuri pentru scolarizarea
elevului pana la finalizarea studiilor;
b)prezinta documentele medicale solicitate la inscrierea copilului/elevului in unitatea de invatamant, in
vederea mentinerii unui climat sanatos la nivel de grupd/clasa, pentru evitarea degradarii starii de
sdnatate a celorlalti copii/elevi din colectivitate/unitatea de invatamant;
C)trimite copilul in colectivitate numai daca nu prezinta simptome specifice unei afectiuni cu potential
infectios (febra, tuse, dureri de cap, dureri de gat, dificultati de respiratie, diaree, varsaturi, rinoree
etc.);
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d)ia legatura cu
educatoarea/invatatorul/institutorul/profeso
rul pentru invatamantul prescolar/profesorul pentru invatamantul primar/profesorul diriginte, cel putin
o data pe luna, pentru a cunoaste evolutia copilului/elevului;

e)raspunde material pentru distrugerile bunurilor din patrimoniul scolii, cauzate de elev;

frespecta prevederile regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invagamant;

g)prezintd un comportament civilizat in raport cu intregul personal al unitatii de invatamant.

3.Elevul are urmatoarele obligatii:

a)de a se pregati la fiecare disciplind/modul de studiu, de a dobandi competentele si de a-si insusi
cunostintele prevazute de programele scolare;

b)de a frecventa cursurile, in cazul beneficiarilor primari ai educatiei din invatamantul de stat,
particular si confesional autorizat/acreditat;

c)de a se prezenta la cursuri si la fiecare evaluare/sesiune de examene organizatd de unitatea de
invatamant, in cazul elevilor din invatamantul obligatoriu, inscrisi la cursuri cu frecventa redusa;

d)de a avea un comportament civilizat si o tinuta decentd in unitatea de invatamant;

e)de a respecta regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invatamant, regulile de circulatie,
normele de securitate si de sdnatate in munca, de prevenire si de stingere a incendiilor, normele de
protectie a mediului;

f)de a nu distruge documentele scolare, precum cataloage, carnete de elev, foi matricole, documente din
portofoliul educational etc.;

g)de a nu deteriora bunurile din patrimoniul unitatii de invatamant (materiale didactice si mijloace de
invatamant, carfi de la biblioteca scolii, mobilier scolar, mobilier sanitar, spatii de Invatamant etc.);
h)de a nu aduce sau difuza in unitatea de invatdimant materiale care, prin continutul lor, atenteaza la
independenta, suveranitatea si integritatea nationala a tarii, care cultiva violenta si intoleranta;

i)de a nu organiza/participa la actiuni de protest altfel decat este prevazut in Statutul elevului;de a nu
detine/consuma/comercializa, In perimetrul unitatii de invatamant, droguri, substante etnobotanice,
bauturi alcoolice, tigari,

J)de a nu introduce si/sau a face uz, in perimetrul unitatii de invatamant, de orice tipuri de arme sau alte
produse pirotehnice, cum ar fi munitie, petarde, pocnitori, brichete etc., precum si spray-uri
lacrimogene, paralizante sau altele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizica si
psihica a beneficiarilor directi ai educatiei si a personalului unitétii de Tnvatamant;

k)de a nu poseda si/sau difuza materiale care au un caracter obscen sau pornografic;

I)de a nu aduce jigniri si de a nu manifesta agresivitate in limbaj si in comportament fata de colegi si
fata de personalul unitatii de invatdmant sau de a leza in orice mod imaginea publica a acestora;

m)de a nu provoca/instiga/participa la acte de violentda in unitatea de invatdmant si in proximitatea
acesteia;

n)de a nu parasi incinta scolii in timpul pauzelor sau dupa inceperea cursurilor fara avizul profesorului
de serviciu sau al Invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatdmantul primar/profesorului
diriginte.

V.Durata contractului

Prezentul contract se incheie, de regula, pe durata unui nivel de invatamant.

VI.  Alteclauze

E ,"nr)

- Périntele, tutorele sau sustindtorul legal isi exprima acordul cu privire la utilizarea imaginii
FIUIUI/FIICET oo in materiale video, audio, foto, in cadrul
activitatilorscolare.

- Parintele, tutorele sau sustinatorul legal isi exprima acceptul pentru iesirile din incinta institutiei
(excursii, vizite etc.) organizate de catre cadrele didactice, anuntate in prealabil paringilor.

- Unitatea de Invatamant NU raspunde de ceea ce se intdmpla cu elevul in afara perimetrului scolii.

MINISTERUL EDUCATIEI
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-Parintele, tutorele sau sustinatorul legal
care nu asigurd scolarizarea elevului, pe
perioada invatamantului obligatoriu, poate fi sanctionat cu amenda cuprinsa intre 100 lei si 1000 lei ori
este obligat sa presteze munca in folosul comunitatii. Constatarea contraventiei si aplicarea amenzilor
contraventionale previzute la alin.mai sus se realizeaza de catre persoanele imputernicite de primar in
acest scop, la sesizarea consiliului de administratie al unitatii de invatamant.

Avand in vedere Regulamentul nr. 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date (*’Regulamentul
GDPR”) si prevederile din LEGEA nr. 190 din 18 iulie 2018 privind protectia persoanelor cu privire la
prelucrarea datelor cu caracter personal va aducem la cunostintd urmatoarele:

1. Informatiile oferite de dumneavoastrd ce contin date de identificare vor fi folosite Tn scopul
intocmirii documentelor de inscriere, de studii si alte documente necesare elevilor/absolventilor.

2. Stocarea datelor se va face pe durata prezentei elevului in unitate, cat si dupa conform
nomenclatorului de arhivare.

3. Scoala Gimnaziala, com Pietrari are dreptul de a transmite datele mele cu character personal catre
terti in conditiile prevazute de legislatia nationala si europeana in vigoare.

T Gl
'!",,r)

incheiat astazi,, in doud exemplare, in original, pentru fiecare parte.
Unitatea scolara, Beneficiar indirect**)'

Am luat cunostinta.

*) Contractul educational-tip urmeaza a fi particularizat, la nivelul fiecarei unititi de Invatdmant, prin
decizia consiliului de administratie.

**) Parintele/Tutorele/Reprezentantul legal, pentru elevii din invatdmantul anteprescolar, prescolar,
primar, gimnazial si liceal, respectiv elevul, pentru invatdmantul postliceal.

Anexa 2
COMPONENTA SI ATRIBUTIILE CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE PENTRU ANUL
SCOLAR 2022 — 2023

1. Prof. Sandulescu Anamaria Ramona - director
2. Prof. Ceprazaru Irina
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3. Prof. Diaconu lleana Livia

4. Apostolescu Elvis — reprezentant
Institutia Primarului

5. Stefaneanu Daniel - reprezentantul Consiliului Local
6. Mohora Carmen - reprezentant CRP

9. Buricea Mihai - reprezentant CRP

Prof. lonescu Constantin — lider sindicat

Prof. Nastasie Raluca — lider sindicat

Prof. Voican Mihaela secretar CA

ATRIBUTII PRINCIPALE:

a) adopta proiectul de buget si avizeaza executia bugetara la nivelul unitatii de invatamant;

b) aproba planul de dezvoltare institutionald elaborat de directorul unitatii de invatamant;

¢) aproba curriculumul la decizia scolii,la propunerea consiliului profesoral;

d) stabileste pozitia scolii in relatiile cu terti;

¢) organizeaza concursul de ocuparea functiilor de director si de director adjunct;

f) aproba planul de incadrare cu personal didactic si didactic auxiliar, precumsi schema de personal ne
didactic;

g) aproba programe de dezvoltare profesionald a cadrelor didactice, la propunerea consiliului
profesoral,

h) sanctioneaza abaterile disciplinare, etice sau profesionale ale cadrelor didactice, conform legii;

1) aproba comisiile de concurs si valideaza rezultatul concursurilor;

j) aproba orarul unitatii de invatamant;

k) isi asuma raspunderea publica pentru performantele unitatii de invatamant, alaturi de director;

1) indeplineste orice alte atributii stabilite prin ordine si metodologii ale ministrului educatiei nationale
respectiv ale Ministerului Educatiei si Cercetarii

Anexa 3
COMPONENTA CONSILIULUI PROFESORAL PENTRU ANUL SCOLAR 2022- 2023
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Nr. Numele si prenumele Functia

crt

1 Sandulescu Anamaria Ramona Director

2 Andronie Elena Roxana profesor

3 Burcea Alina Niculina profesor

4 Bursuc Alina profesor

5 Ceprazaru Irina Elena profesor invitamant primar
6 Constantin lonela Daniela profesor invitimant primar
7 Diaconu lleana Livia educatoare

8 Duicu Adela Nicoleta profesor

9 Dinulica Roxana profesor

10 Jinaru Elena profesor

11 Dobrescu Magdalena profesor

12 lonescu Constantin profesor

13 Manu Maria profesor

14 Maracinescu Georgiana profesor invitimant primar
15 Moghina Maria Laura profesor invatamant prescolar
16 Meres Mihaiela profesor invitimant prescolar
17 Munteanu Violet profesor

18 Nastasie Raluca Elena profesor invitamant primar
19 Sobolu Nicolae profesor invitimant primar
20 Sima lleana profesor

21 Voican Mihaela profesor

ATRIBUTII:

* gestioneaza si asigurd calitatea actului didactic;

* analizeazd si dezbate raportul general privind starea si calitatea invatamantului din unitatea de
invatamant;

« alege, prin vot secret, membrii consiliului de administratie care provin din randurile personalului
didactic;

» dezbate, avizeazd si propune consiliului de administratie, spre aprobare, planul de dezvoltare
institutionala a scolii;

« dezbate si aproba rapoartele de activitate, programele semestriale, planul annual de activitate, precum
si eventuale completdri sau modificari ale acestora;

* aproba componenta nominald a comisiilor/catedrelor metodice din unitatea de Tnvatdmant;

+ valideazd raportul privind situatia scolard semestriald si anuald prezentata de fiecare Invatitor/
institutor/profesor de invatamant primar/diriginte, precum si situatia scolard dupa incheierea sesiunii de
amanari, diferente si corigente;

* hotaraste asupra tipului de sanctiune disciplinara aplicata elevilor care sdvarsesc abateri, potrivit
prevederilor prezentului regulament si ale regulamentului de organizare si functionare a unitatii de
invatamant si ale Statutului elevului;

* propune acordarea recompenselor pentru elevi si pentru personalul salariat al unitatii de invatdmant,
conform reglementarilor in vigoare;

+ valideazd notele la purtare mai mici decat 7, respectiv mai mici decat 8§ — in cazul unitatilor de
invatamant cu profil pedagogic, teologic si milita -, precum si calificativele la purtare mai mici de
,bine”, pentru elevii din invatdmantul primar;
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» propune consiliului de administratie
curriculumul la decizia scolii;

« valideaza oferta de curriculum la decizia scolii pentru anul scolar in curs, aprobata de consiliul de
administratie;

* avizeaza proiectul planului de scolarizare;

» valideaza figsele de autoevaluare ale personalului didactic al unitatii de Invatimant, in baza carora se
stabileste calificativul anual;

« formuleaza aprecieri sintetice privind activitatea personalului didactic si didactic auxiliar, care solicita
acordarea gradatiei de merit sau a altor distinc{ii si premii, potrivit legii, pe baza raportului de
autoevaluare a activitatii desfasurate de acesta;

» propune consiliului de administratie programele de formare continua si dezvoltare profesionald a
cadrelor didactice;

* propune consiliului de administratie premierea si acordarea titlului de “Profesorul anului” cadrelor
didactice cu rezultate deosebite in activitatea didactica, inunitatea de invatamant;

* dezbate si avizeazd regulamentul de organizare si functionare al unitatii de invatdmant;

* dezbate, la solicitarea Ministerul Educatiei si Cercetarii, a inspectoratelor scolare sau din proprie
initiativa, proiecte de acte normative si /sau administrative cu character normativ, care reglementeaza
activitatea instructiv-educativa, formuleaza propuneri de modificare sau de completare a acestora;

* dezbate probleme legate de continutul sau organizarea activitatii instructiveducative din unitatea de
invatamant; propune consiliului de administratie masuri de optimizare a

procesului didactic;

» alege, prin vot secret, cadrele didactice membre ale Comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii,
in conditiile legii;

« indeplineste alte atributii stabilite de consiliul de administratie, rezultand din legislatia in vigoare si
din contractele colective de munca aplicabile;

* propune eliberarea din functie a directorului unitatii de nvatdmant, conform legii.

Anexa 4
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ATRIBUTIILE CONSILIULUI CLASEI
* armonizarea activitagilor didactice cu nevoile educationale ale elevilor si cu asteptarile paringilor;
* evaluarea corecta a progresului scolar si comportamental al elevilor;
 coordonarea interventiilor multiple ale echipei pedagogice, in vederea optimizarii rezultatelor
elevilor, in sensul atingerii obiectivelor educationale, stabilite pentru colectivul clasei,
» stabilirea si punerea 1n aplicare a modalitatilor de sprijinire a elevilor cu un ritm lent de Invatare;
* organizarea de activitati suplimentare pentru elevii capabili de performante scolare Tnalte.
» analizeaza semestrial progresul scolar si comportamentul fiecarui elev;
« stabileste masuri de asistentd educationald, atdt pentru elevii cu probleme de invatare sau de
comportament, cat si pentru elevii cu rezultate deosebite;
» stabileste notele la purtare pentru fiecare elev al clasei, in functie de comportamentul acestora in
unitatea de invatamant preuniversitar si in afara acesteia, si propune consiliului profesoral validarea
mediilor mai mici decat 7,00 si respectiv mai mici decat 8,00 pentru unitatile de invatdmant cu profil
pedagogic, teologic si militar sau a calificativelor ,,suficient” si ,,insuficient”, pentru nvatamantul
primar;
* propune recompense pentru elevii cu rezultate deosebite;participa la Intalniri cu parintii si elevii ori de
cate ori este nevoie, la solicitarea invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatamantul
primar/profesorului diriginte sau a cel putin 1/3 dintre parintii elevilor clasei,
* propune invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatamantul primar/profesorului diriginte,
din proprie initiativa sau la solicitarea directorului ori a consiliului profesoral, dupa caz, sanctiunile
disciplinare prevazute pentru elevi, in conformitate cu legislatia in vigoare;

Anexa 5

Atributiile coordonatorului pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare

PROF. Nastasie Raluca

Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extra scolare are urmatoarele atributii:
a) coordoneaza, monitorizeazd si evalueaza activitatea educativd nonformald din unitatea de
invatamant;

b) avizeaza planificarea activitatilor din cadrul programului activitatilor educative ale clasei/grupei;

c¢) elaboreaza proiectul programului/calendarului activitatilor educative scolare si extra scolare ale
unitatii de invatamant, in conformitate cu planul de dezvoltare institutionald, cu directiile stabilite de
catre inspectoratul scolar si minister, in urma consultdrii consiliului reprezentativ al parintilor,
asociatiei de parinti, acolo unde existd, si a elevilor, si il supune spre aprobare consiliului de
administratie;

d) elaboreaza, propune si implementeaza proiecte de programe educative;

e) identifica tipurile de activitati educative extra scolare care corespund nevoilor elevilor, precum si
asociatiei de parinti, acolo unde exista;

f) prezinta consiliului de administratie rapoarte anuale privind activitatea educativd si rezultatele
acesteia;

g) disemineaza informatiile privind activitétile educative derulate in unitatea de Invatamant;

h) faciliteaza implicarea consiliului reprezentativ al paringilor si asociatiei de parinti, acolo unde exista,
si a partenerilor educationali in activitatile educative;

1) elaboreaza tematici si propune forme de desfasurare a consultatiilor cu parintii sau reprezentantii
legali pe teme educative;

j) propune/elaboreaza instrumente de evaluare a activitatii educative nonformale desfasurate la nivelul
unitatii de Tnvatamant;

MINISTERUL EDUCATIEI
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k) faciliteaza vizite de studii pentru elevi,
in tard si In strdinatate, desfasurate In
cadrul programelor de

parteneriat educational;

1) orice alte atributii rezultand din legislatia in vigoare

Anexa 6

LISTA PROFESORILOR DIRIGINTI

» Sobolu Nicolae — invatator, clasa a l-a

» Nastasie Raluca- invatator, clasa a lll-a

« lonescu Constantin — profesor, clasa a VIll-a

» Meres Mihaiela- educatoare, grupa mare

« Diaconu lleana Livia- educatoare, grupa mijlocie
* Moghind Maria Laura — educatoare, grupa mare
» Maracinescu Georgiana- invatator, clasa a I

» Ceprazaru Irina- invatator, clasa a [V-a

 Sima lleana- profesor, clasa a Vl-a

» Manu Maria- profesor, clasa a Vll-a

» Voican Mihaela- profesor, clasa a V-a
 Constantin Daniela- invatator, clasa pregatitoare

ANEXA 7
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COMPONENTA  SI' ATRIBUTIILE
MEMBRILOR CONSILIULUI PENTRU
CURRICULUM

Se constituie Comisia pentru Curriculum, pentru anul scolar 2022-2023 formatd din
responsabilii comisiilor metodice:

Moghina Laura — coordonator
Maracinescu Georgiana - membru
Manu Maria - membru

Burcea Alina Niculina - membru
Muresan Livia- membru

ATRIBUTII

Consiliul pentru curriculum stabileste:
1. lista optiunilor din oferta curriculara si prezinta elevilor oferta scolii pentru anul scolar urmator pana
la sfarsitul lunii martie a anului scolar in curs;
2. norme de respectare a metodologiei de aplicare a planurilor cadru de invatamant si a programelor
scolare;
3. oferta educationala a scolii si strategia promotionala ( prezentarea obiectivelor si a resurselor
materiale si umane ale scolii precum si variantelor de discipline optionale cuprinse in Curriculum-ul la
decizia scolii);
4. criterii de clasificare a optiunilor elevilor;
5. metodologia de aplicare a activitatilor de consiliere si orientare;
6. strategia pregatirii si desfasurarii examenelor si a concursurilor;
7. programul activitatilorextra curriculare;
8. programul de evaluare a activitatii didactice, semestriale si anuale si Intocmeste un document, parte a
raportului de evaluare prezentat de directorul unitatiiscolare;
Oferta educationala a unitatilor scolare cuprinde:
a) disciplinele optionale;
b) finalitatile si obiectivele scolii;
c) metodologia interna de evaluare;
d) criterii de selectie a elevilor.
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Anexa 8
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COMISIA PENTRU EVALUAREA INTERNA SI ASIGURAREA CALITATII

 Nastasie Raluca Elena — responsabil

e Sandulescu Anamaria Ramona — coordonator, director

e Andronie Elena Roxana — membru

» Voican Mihaela — membru

 lonescu Constantin— membru- lider de sindicat

» Radulescu Alina— membru (din partea consiliului local) (conf. Disp. Nr. 39 / 23.09.2017)

* Meres Mihaiela — membru (din partea comitetului de parinti) conf. Proces-verbal Comitet Parinti din
23.09.2017

Atributii
* coordoneaza aplicarea procedurilor si activitatilor de evaluare si asigurare a calitatii, conform
criteriilor prevazute de legislatia in vigoare
» elaboreaza anual un raport de evaluare interna privind calitatea educatiei in unitatea scolara
» elaboreaza propuneri de imbunatatire a calitatiieducatiei
* coopereaza cu alte agentii si organisme specializate Tn asigurarea calitatii
Functioneaza dupa un regulament propriu

Anexa 9
COMISIA DE SANATATE SECURITATE IN MUNCA SI PENTRU SITUATII DE URGENTA

Se constituie Comisia de securitate si sandtate in munca si pentru situatii de urgenta, pentru anul scolar
2020-2021 formata din responsabilii comisiilor metodice:

* 1. Presedinte — Voican Mihaela

2. Secretar —Constantin Daniela

3.Membri — Duicu Adela

ATRIBUTIILE

* Asigura crearea / ameliorarea conditiilor de igiena a muncii si protectie/preventie a intamplarilor si
/sau efectelor nedorite

* Analizeaza factorii de risc de accidentare si imbolnavire profesionala existenti la locurile de munca

» Urmareaste modul in care se aplica reglementarile legislative privind S.S.M

* Promoveaza initiative proprii sau ale celorlalti angajati vizand prevenirea accidentelor de munca si a
imbolnavirilor profesionale, cat si imbunatatirea conditiilor de munca

» Efectueza cercetari proprii in cazul producerii unor accidente sau al aparitiei de imbolnaviri
profesionale

* Realizeaza si propune spre avizarea conducerii un plan propriu de munca si un plan de evacuare

» Efectueaza inspectii proprii la locurile de munca in scopul prevenirii accidentelor de munca si
imbolnavirilor profesionale

* Realizeaza instructajele de protectia muncii

* Colaboreaza cu institutiile de profil din comunitate.

* Realizeaza instructajele de PSI
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Anexa 10

COMISIA DE CONTROL MANAGERIAL INTERN

Se constituie Comisia pentru controlul managerial intern, pentru anul scolar 2022-2023 formata din
responsabilii comisiilor metodice:

° Nastasie Raluca — coordonator
° Constantin Daniela - membru
o Dumitrascu Floriana - membru

Art. 3. Comisia are, in principal, urmatoarele atributii:

a) elaboreaza Programul de dezvoltare a sistemului de control managerial al scolii , program care
cuprinde obiective, actiuni, responsabilitati, termene, precum si alte masuri necesare dezvoltarii acesteia.
La elaborarea programului se vor avea in vedere regulile de management continute in standardele de
control intern, aprobate prin ordinul ministrului finantelor publice nr. 1423/30.10.2012 privind
modificarea Ordinului ministrului finantelor publice nr. 946/2005 pentru aprobarea Codului controlului
intern/managerial, cuprinzand standardele de control intern/managerial la entitatile publice si pentru
dezvoltarea sistemelor de control intern/managerial, Ordinul nr. 600/2018 privind aprobarea Codului
controlului intern managerial al entitatilor publice;

b) supune aprobarii directorului programul de dezvoltare a sistemului de control managerial al
unitatii si asigura actualizarea sa;

c) primeste de la compartimentele din unitate informari referitoare la progresele inregistrate cu
privire la dezvoltarea sistemelor proprii de control managerial, in raport cu programele adoptate, precum
si referiri la situatiile deosebite si la actiunile de monitorizare, coordonare si indrumare intreprinse;

d) indruma compartimentele din unitate in elaborarea programelor, in realizarea si actualizarea
acestora si in alte activitati legate de controlul managerial;

e) prezinta directorului, ori de cate ori considera necesar, informari referitoare la progresele
inregistrate cu privire la dezvolatrea sistemului managerial in raport cu programul adoptat la nivelul
scolii, la actiunile de monitorizare, coordonare si indrumare metodologica desfasurate, precum si la alte
probleme in legatura cu acest domeniu.

Art. 4. Cu privire la sistemele de control managerial, in exercitarea atributiilor ce le revin, conducatorii
de compartimente asigura:

a) identificarea obiectivelor specifice ale compartimentelor scolii derivate din obiectivele generale
ale unitatii ;

b) identificare actiunilor si activitatilor pentru realizarea obiectivelor specifice;

c) stabilirea procedurilor care trebuie aplicate, in vederea realizarii sarcinilor de serviciu de catre
executanti, in limita competentelor si responsabilitatilor specifice, asa cum decurg din atributiile
compartimentului respective;

d) identificarea, evaluarea si prioritizarea riscurilor care pot afecta atingerea obiectivelor specifice si
stabilirea actiunilor care sa mentina riscurile in limite acceptabile;

e) inventarierea documentelor si fluxurilor de informatii care intra/ies din compartimente,
respective scoala, a procesarilor care au loc, a fluxurilor de comunicare intre compartimentele din unitate
cu nivelele ierarhic superioare de management si cu alte entitati publice;

f) monitorizarea si realizarea obiectivelor specifice, analizand activitatile ce se desfasoara in cadrul
compartimentului: masurarea si inregistrarea rezultatelor, compararea lor cu obiectivele, identificarea
abaterilor, aplicarea masurilor corective etc;

g) evaluarea realizarii obiectivelor specifice;

h) informarea prompta a Comisiei cu privire la rezultatele verificarilor si altor actiuni derulate in
cadrul compartimentuului;

i) luarea masurilor pentru imbunatatirea sistemului de control managerial din cadrul
compartimentelor pe care le coordoneaza.

Art. 5.
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(1) Hotararile in cadrul comisiei se iau
cu votul majoritatii membrilor prezenti.
(2) In caz de paritate a voturilor, votul presedintelui Comisiei este hotarator.

(3) Incazde absenta a presedintelui, vicepresedintele devine loctiitor de drept al acestuia.

Art.6.Secretariatul comisiei este asigurat prin secretariatul unitatii.

(1) Prin Secretariat sunt convocati membrii Comisiei sau alte personae care trebuie sa participle la
sedintele acesteia.
(2) La nivelul Secretariatului se elaboreaza procesele —verbale ale sedintelor Comisiei.

(3) Secretariatul, in baza dispozitiillor Comisiei, centralizeaza si prezinta date realizand orice
document de lucru necesar a fi comunicat participantilor la sedinte.
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Anexa 11

COMISIA PENTRU PREVENIREA SI ELIMINAREA VIOLENTEI, A FAPTELOR DE CORUPTIE SI DISCRIMINARII IN
MEDIUL SCOLAR $| PROMOVAREA INTERCULTURALITATII

Se numeste comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si
discriminarii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii, pentru anul scolar 2022-2023 formata
din:

1. Presedinte — Sandulescu Anamaria Ramona (director);

2. Sobolu Nicolae — (reprezentant al cadrelor didactice);

3. Membri —Nastasie Raluca consilier educativ, Ionescu Constantin, Sima Ileana (reprezentanti ai
cadrelor didactice), Stefaneanu Daniel(reprezentant al Consiliului Local),Sobolu Dumitru(reprezentant
al Politiei), Mohora Carmen(reprezentanti ai Asociatiei de Parinti),

RESPONSABILITATI:

a) evalueaza factorii de risc In manifestarea violentei in scoala;

b) gestioneaza sistemul de comunicare dintre scoald, autoritati si familie pentru identificarea,
monitorizarea si prevenirea actelor de violentd/infractiunilor, prin implicarea tuturor factorilor
educationali;

¢) elaboreaza propria strategie si propriul plan de asigurare si mentinere a unui climat social adecvat
educatiei de calitate, conditie esentiald pentru prevenirea si combaterea bullyingului, conform
prevederilor din Anexa nr. 1 la OMEC nr. 4343/2020 privind aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor art. 7 alin. (11), art. 561 si ale pct. 61 din anexa la Legea educatiei nationale nr.
1/2011, privind violenta psihologica — bullying si in concordanta cu

Strategia pentru reducerea fenomenului de violentd in unitatile de invatamant preuniversitar, cu
modificarile si completarile ulterioare;

d) promoveaza 1n cadrul unitatii de Invatdmant, a principiilor scolii incluzive. Scoala incluziva este o
scoald prietenoasa si democraticd, care valorifica diversitatea culturala, o scoald in care toti copiii sunt
respectati si integrati fara discriminare si excludere generate de originea etnica, nationalitate, deficiente
fizice sau mentale, origine culturalda sau socio-economica, religie, limba materna, convingerile, sexul,
varsta, infectia HIV, apartenenta la o categorie dezavantajata sau orice criteriu sanctionat de legislatia
pentru prevenirea si combaterea discrimindrii din Romania.

Prevenirea i eliminarea fenomenului de segregare scolard, care reprezintd o forma grava de
discriminare, constituie o conditie imperativa pentru implementarea principiilor scolii incluzive.

e) constituie un grup de actiune antibullying cu rol de prevenire, identificare si solutionare a faptelor
de bullying, comise intre elevi, prin actiuni fizice, verbale, relationale si/ sau cibernetice, conf. art. 5 (1)
din Anexa nr. 1 la OMEC nr. 4343/2020 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor art. 7 alin. (11), art. 561 si ale pct. 61 din anexa la Legea educatiei nationale nr. 1/2011,
privind violenta psihologica — bullying; Profesorul consilier scolar, in calitate de membru al grupului
de actiune antibullying, indeplineste atributiile prevazute la art. 12 din Anexa nr. 3 la OMEC nr.
4343/2020 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor art. 7 alin. (11), art.
561si ale pct. 61din anexa la Legea educatiei nationale nr. 1/2011, privind violenta psihologicd —
bullying.

f) identifica si analizeaza cazurile si/ sau suspiciunile de violentd, discriminare, segregare, excludere
care apar Tn mediul scolar si intocmeste fise de identificare a violentei psihologice — bullying in mediul
scolar;

g) monitorizeaza, in colaborare cu profesorii diriginti, comportamentul elevilor si propune masurile
corespunzatoare;
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h) propune Consiliului de Administratie si
Consiliului Profesoral masuri disciplinare
pentru elevii care manifestd un comportament violent sau determind manifesari violente in scoala si in
afara e,

i) colaboreaza cu profesorii diriginti in derularea programelor educative pe tema prevenirii si a
combaterii violentei 1n scoald;

J) colaboreaza cu organele de politie pe linia prevenirii violentei in scoala;

k) elaboreaza planuri de actiune pentru prevenirea si combaterea violentei, discrimindrii, segregarii,
excluderii, pentru rezolvarea problemelor identificate la nivelul scolii, in concordantd cu masurile
prevazute in planul de actiune pentru desegregare scolara si cresterea calitatii

educationale Tn unitatile de invafamant preuniversitar din Romania, nr. 6158/2016;

1) colaboreaza cu parintii elevilor, cu directiile de resort din cadrul Inspectoratului, cu DGASPC, cu
CNCD, cu ONG-uri, in vederea prevenirii si combaterii fenomenelor de violentd, discriminare,
segregare, excludere.

m) elaboreazd si implementeazd norme, coduri de conduitd a personalului si elevilor, care sa
reglementeze comportamentele nondiscriminatorii la nivelul scolii;

n) se intruneste ori de cate ori este necesar, in sedinte extraordinare, in scopul prevenirii si medierii
conflictele aparute ca urmare a identificarii fenomenelor de violentd, a faptelor de coruptie sau
discriminare aparute in mediul scolar; la aceste sedinte pot fi convocate si persoanele care au calitatea
de parti implicate in conflicte, la decizia membrilor comisiei,

0) intervine in situatii de bullying;

p) Sesizeaza autoritatile competente in cazul identificarii unor forme grave de discriminare;

q) elaboreaza, anual, un raport care sa contina referiri la securitatea elevilor, actiunile intreprinse pentru
prevenirea discriminarii si la rezultatele obtinute in rezolvarea cazurilor de discriminare si/sau, dupa
caz, segregare. Raportul elaborat de comisia pentru prevenirea actelor de violenta si a discriminarii este
inclus in raportul anual de analiza a activitatii desfasurate de unitatea de invatamant;

r) indeplineste orice alte atributii stipulate in cap. IV, art. 12 din OMENCS nr. 6134/2016 privind
interzicerea segregarii scolare in unitatile de invatadmant preuniversitar

s) In conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare, respectiv cu prevederile Planului cadru de actiune pentru
cresterea gradului de siguranta a elevilor si a personalului didactic si prevenirea delincventei juvenile in incinta
si In zonele adiacente unitatii de Invatamant, asigurarea unui mediu securizat in scoald se realizeaza de catre
administratia publica locala, institutii specializate ale Ministerului Afacerilor Interne, inspectoratele scolare si
respectiv Scoala Gimnaziala, com. Pietrari.

In unitatea de invatimant, s-au stabilit conditiile de acces in scoald personalului unititii, elevilor si al
vizitatorilor, acestea fiind:

[ Accesul persoanelor straine se face doar pe intrarea principal;

1 Accesul elevilor se face pe la intrarea elevilor supravegheata de profesorul de serviciu pe scoald;

"1 In cazul in care, persoanele striine patrund in scoala fard a se legitima, fara a fi Tnregistrate in registrul de
intrari-iesiri de la poartd, agentul de paza va solicita interventia politiei si aplicarea prevederilor Legii nr. 61
privind interzicerea accesului persoanelor straine in institutiile publice;

_| Este interzis accesul in scoald a persoanelor aflate sub influenta bauturilor alcoolice sau a celor turbulente.

Anexa 12

NOMENCLATORUL ACTELOR DE VIOLENTA
Categorie Tip COD
I. Atac la persoana
1. Violarea secretului corespondentei (accesarea fard consimtamantul persoanei a calculatorului,
telefonuluimobil etc.) .1.
2. Discriminare si instigare la discriminare
3. Insulte grave, repetate
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4. Amenintarirepetate
5. Santaj

6. ingelaciune

7. Instigare la violenta

8. Violente fizice usoare, fard arme (lovire)
9. Lasarea fara ajutor sau lasarea fara ajutor prin omisiune de nstiintare

10. Fapte privitoare la viata sexuald (violul, actul sexual cu un minor, perversiunea sexuald, coruptia sexuala,
seductia, hartuire sexuald)

11. Violenta fizica grava fara arme (vatdmare corporald grava)

12. Violenta fizica cu arme albe

13. Violenta fizica cu arme de foc

14. Omor sau tentativa de omor

I1. Atentat la securitatea unitatii scolare

1. Introducerea unor persoane strdine in incinta scolii

2. Alarma falsa

3. Incendiere si tentativa de incendiere

4. Introducere sau port arma alba in spatiul scolar

5. Introducere sau port arma de foc in spatiul scolar

I11. Atentat la bunuri

1. insugirea bunului gasit

2. Furt si tentativa de furt

3. Talharie

4. Distrugerea bunurilor unor persoane

5. Distrugerea bunurilor scolii

IV fapte de violenta sau atentate la securitate in spatiul scolar

1. Consum de alcool

2. Consum de stupefiante sau alte substante interzise 3. Trafic cu stupefiante sau alte substante interzise
4. Automutilare

5. Determinarea sau Tnlesnirea sinuciderii

6. Suicid sautentativa de suicid

7. Alte tipuri de violenta
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ANEXA 13

Comisia pentru mentorat didactic si formare in cariera didactica

in anul scolar 2022-2023, Comisia pentru mentorat didactic si formare in cariera didactica, avand
urmdtoarea componenta;

- Presedinte Ceprazaru Irina

- Membru Voican Mihaela

- Membru Duicu Adela

Art. 2 Comisia desemnata la art. 1. are urmaitoarele atributii:

a) asigurd, la nivelul unitatii de invatdmant, planificarea, organizarea si desfasurarea activitatilor din
domeniul formarii in cariera didactica;

b) realizeaza diagnoza de formare continua la nivelul unitatii de Invatamant;

c) asigurd evaluarea stadiului de indeplinire a conditiei de formare pentru personalul didactic si
valideaza, dupa evaluare, indeplinirea conditiei de formare prin acumularea numarului de credite profesionale
transferabile legal prevazut, inclusiv prin recunoasterea si echivalarea in credite profesionale transferabile, a
rezultatelor participarii personalului didactic la programe pentru dezvoltare profesionala continua si pentru
evolutia in cariera didactica;

d) asigura monitorizarea impactului formarii cadrelor didactice asupra calitatii procesului de predare-
invatare-evaluare si a progresului scolar al elevilor;

e) organizeaza activitdfi pentru dezvoltare profesionald continud - actiuni specifice unitatii de
invatamant, lectii demonstrative, schimburi de experienta etc.;

f) implementeaza standardele de formare asociate profilului profesional al cadrelor didactice;

g) consiliazd cadrele didactice in procesul de predare-invitare- evaluare, inclusiv in sistem blended
learning/online;

h) realizeaza graficul activitatilor de practica pedagogica si monitorizeaza activitatea profesorilor
mentori;

1) asigura organizarea si desfasurarea activitatilor specifice de mentorat didactic pentru cadrele didactice
debutante, in vederea sustinerii examenului national pentru definitivare in invatdmantul preuniversitar;

j) realizeaza rapoarte si planuri anuale privind dezvoltarea profesionald continud si evolutia in cariera
didactica a personalului didactic incadrat in unitatea de invatamant;

k) orice alte atributii decurgand din legislatia in vigoare si din regulamentul de organizare si functionare
a unitatii de invatamant.
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ANEXA 14

ATRIBUTIILE COMITETULUI DE PARINTI AL CLASEI

* pune in practicd deciziile luate de catre adunarea generald a parintilor elevilor clasei; deciziile se iau
in cadrul adunarii generale a parinfilor, cu majoritatea simpla a voturilor parintilor, tutorilor sau
sustinatorilor legali prezenti;

* sprijind educatoarea/ invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamant prescolar/primar/ profesorul
diriginte in organizarea si desfasurarea de proiecte, programe si activitati educative extra scolare; s s s “
* sprijind educatoarea/ invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamant prescolar/primar/ profesorul
diriginte in derularea programelor de prevenire si combatere a absenteismului in mediul scolar;

« atrage persoane fizice sau juridice care, prin contributii financiare sau materiale, sustin programe de
modernizare a activitatii educative si a bazei materiale din clasa si din scoala;

* sprijind conducerea unitatii de invatamant si educatoarea/ invatatorul/institutorul/profesorul pentru
invatamant pre scolar/primar/ profesorul diriginte si se implicd activ in intretinerea, dezvoltarea si
modernizarea bazei materiale a grupei/clasei si a unitatii de invatdmant;

* sprijind unitatea de Invatamant si educatoarea/ Invatatorul/institutorul/profesorul pentru Invataimant
pre scolar/primar/ profesorul diriginte in activitatea de consiliere si de orientare socio-profesionald;

* se implica activ 1n asigurarea securitatii copiilor/elevilor pe durata orelor de curs, precum si in cadrul
activitatilor educative, extra scolare si extracurriculare;

* prezintd, semestrial, adunarii generale a parintilor, justificarea utilizarii fondurilor, daca acestea
exista.



